ANEXOII- A
Requerimento de inscri¢do para Atribuicdo de classes/aulas
Para os professores (Professor, PEB II, Ed. Fisica e Professor de Educaciao Especial).
ILMO. SENHOR SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PIRASSUNUNGA

EU, NOME:

CARGO:

UE.
ENDERECO: BAIRRO:

CIDADE: CONTATOS: RG:
DATA NASC: N° DE FILHOS:

E-MAIL:

JORNADA DE TRABALHO DO DOCENTE

(' )INICIAL 20 HORAS ( )BASICA 30 HORAS ( )COMPLETA 40 HORAS ( )VARIAVEL

(Os campos que seguem s6 devem ser preenchidos pelos docentes de jornada variavel).

JORNADA DE TRABALHO PRETENDIDA h.

Em caso de jornada variavel, apresentar a carga horaria pretendida para o ano letivo subsequente — inclusas HTPI, HTPC e
HTPL, que estara condicionada a disponibilidade ¢ aos docentes que em qualquer fase do processo de atribuicdo declinarem
da jornada pretendida, sujeitar-se-d0 a instauracio de processo administrativo disciplinar, para apurar eventual
aplicacio do artigo 482 da CLT

JORNADA DE TRABALHO AUTORIZADA __ h (a ser preenchida pela SME).

Jornada de trabalho autorizada considerada disponibilidade de aulas na rede e considerada ordem de classificagao.

Com conhecimento da Resolugdo n°® 02/2025 que normatiza os processos de atribuicdo de classes/aulas solicito
minha inscrigdo para participar do processo de atribui¢do de classes para o ano letivo de

Para efeito de classificagdo, anexo:

e Diplomas e certificados previstos no Art. 8, III, Alineas a, b, ¢, d, e, f na condigdo de docente que participa pela
primeira vez do processo de atribuicéo.

e Certificados previstos no Art. 8°, Alinea g, na condi¢do de docente que participa pela primeira vez do processo de
atribuigdo.
¢ Diplomas e certificados expedidos no periodo de , previstos no art. 8°, §5°
na condic¢do de docente que ja tenha participado do processo de atribui¢éo.

Responsabilizo-me pela autenticidade dos documentos apresentados e declaro estar ciente de que ndo mais
poderei anexar outros documentos apds esta data.

Atenciosamente, Pirassununga / /

Assinatura do Professor
(PREENCHIMENTO PELA S.M. DE EDUCACAO)

Deferido em / /
Secretario Municipal de Educagao
TICAR Protocolo N° (Anexo IV) QUANTIDADE DE PONTOS
TEMPO DE SERVICO NESTA UNIDADE ESCOLAR CONFERENTE:
TEMPO DE SERVICO NO MAGISTERIO PUBLICO |[CONFERENTE:
MUNICIPAL
TEMPO  DE PONTOS - TITULOS, DIPLOMAS E CERTIFICADOS |CONFERENTE:
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TABELA DE HTP - PROFESSORES E PEB 11

iggﬁ: T(I_)Ir}:iL HTPC HTPI HTPL J(,:,l({)q,ﬁ]zA
13 07 02 03 02 20
14 07 02 03 02 21
15 08 02 03 03 23
16 08 02 03 03 24
17 09 02 03 04 26
18 09 02 03 04 27
19 10 02 03 05 29
20 10 02 03 05 30
21 11 02 04 05 32
22 11 02 04 05 33
23 12 02 0s 05 35
24 12 02 05 05 36
25 13 02 05 06 38
26 13 02 05 06 39
27 13 02 05 06 40

Conforme Instrucio Normativa n° 05 de 18 de dezembro de 2018

Art. 12. Os Professores de Arte, Lingua Estrangeira e Educagdo Fisica realizardo seus HTPCs em
sua unidade sede.

Paragrafo Unico: Nos casos de carga horaria semanal com educando para professores de Arte,
Lingua Estrangeira e Educagao Fisica em quantidade de aulas impares em cada unidade, em razao da
indivisibilidade, se faz necessario o cumprimento de uma hora de HTPI. Essas horas de HTPI deverao
ser distribuidas entre as Unidades Escolares atendidas pelo Professor de acordo com a quantidade de
aulas atribuidas a ele, com a finalidade de apropriar-se de assuntos de ordem pedagogica especifica

da referida unidade.
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ANEXOII-B
Requerimento de inscrigdo para Atribuicdo de classes/aulas

ESPECIFICO A PROFESSORES DO CONVENIO PARCERIA ESTADO -
MUNICIPIO (OBRIGATORIO)

ILMO. SENHOR SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PIRASSUNUNGA

EU, NOME:

CARGO:

U.E.:

ENDERECO: BAIRRO:

CIDADE: CONTATOS: RG:

DATA NASC: N° DE FILHOS:

E-MAIL:

Apresento documento comprobatorio referente a minha pontuagdo e assim solicito inscri¢do para

participar do processo municipal de atribuigdo de classes para o ano letivo de

Responsabilizo-me pela autenticidade dos documentos apresentados e declaro estar ciente de que nao

mais poderei anexar outros documentos apos esta data.

Pirassununga / / ,

Assinatura do Professor Municipalizado

(PREENCHIMENTO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO)

Deferido em / /
Secretario Municipal de Educagao
TICAR Protocolo N° (Anexo 1IV) QUANTIDADE DE
PONTOS
CONFERENTE:
TOTAL:
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ANEXO III

RELACAO DE TiTULO, DIPLOMAS, CERTIFICADOS
(ESPECIFICO PARA TODOS OS PROFESSORES MUNICIPAIS)

TICAR TiITULOS, DIPLOMAS E CERTIFICADOS QUANTIDADE DE PONTOS

DOUTORADO EM

MESTRADO EM

LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA EM

OUTRA LICENCIATURA EM

BACHARELADO EM AREA CORRELATA

BACHARELADO EM AREA DISTINTA (QUAL?)

TICAR [ESPECIALIZACAO OU APERFEICOAMENTO - PGLS - MINIMO DE 360h: | v
(1,0pt)

CURSO DE:

TICAR |CERTIFICADOS EMITIDOS PELA SME OU EM REGIMEDE | —ememee
COLABORACAO COM CARIMBO DA SME (0,003 A HORA)

CURSO DE:

CURSO DE:

CURSO DE:

CURSO DE:

TICAR |[CERTIFICADOS DE CURSOS DE EXTENSAO, ESPECIALIZACAO OU] -
APERFEICOAMENTO MINIMO DE 180 HORAS. (O, 002 A HORA)
ATE O LIMITE DE 750 HORAS.

CURSO DE:

CURSO DE:

CURSO DE:

TICAR |CERTIFICADOS DE CURSOS DE NO MINIMO 8 HORAS, NO LIMITE
DE 400H. (0,001 A HORA) Carga hordria| Pontos | Validacéo

PONTUACAO TOTAL DE TITULOSNOANO e

TOTAL VALIDADO | e

Responsabilizo-me pela autenticidade dos documentos apresentados e declaro estar ciente de que ndo mais
poderei anexar outros documentos apds esta data.

Pirassununga, de de

Ass. professor:

Visto do responsavel pela inscri¢ao
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ANEXO IV

Protocolo de Entrega da Inscricao e recibo de Documentacio

Protocolo de entrega de documentacio de inscricio ao processo de Atribuicao de

Classes/Aulas.

(Preenchimento pelo responsavel pela inscricio e entregue ao professor inscrito)

Nome do professor inscrito

Unidade Sede

PROTOCOLO NUMERQO.........oeen...

Assinatura e carimbo do responsavel pela inscricao

Pirassununga, de de

Responsavel pela Inscri¢ao

PONTUACAO DE TITULOS — III

Acumulado

Total do ano

TOTAL
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ATA DE ATRIBUICAO

ANEXOV -A

(PROCESSO DE ATRIBUICAO DE CLASSES - Professor e Professor de Educacio Especial
— Sala de Recursos Multifuncionais)

UNIDADE:
GESTORA:
DATA: / /

NIVEL PERIODO DA MANHA NIVEL PERIODO DA TARDE

(obs.: Favor fazer o preenchimento em letra legivel e NOME DO PROFESSOR por extenso, SEM

ASSINATURA.)
De acordo,
Classifica¢io Nome do Professor Tempo de Tempo de | Titulos Total Geral
servico unidade
10
20

OBS.:

(obs.: Favor ASSINAR de acordo com a CLASSIFICACAO constante do quadro acima.)

RESPONSAVEL PELA ATRIBUICAO DE CLASSES E TURNOS:
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ANEXOYV -B
ATA DE ATRIBUICAO
(PROCESSO DE ATRIBUICAO DE CLASSES - PEB II e Professores de Educacao Fisica)

UNIDADE:
GESTOR:
DATA: / /
Saldo pés- Saldo pos- Saldo pos-
AREA PERIODO DA | PERIODO DA | TOTAL atribuicao - atribuicéo - atribuicéo -
MANHA TARDE MANHA TARDE TOTAL
ARTE
ED FiSICA
INGLES
ESPANHOL
ARTE
Jornada d Jornada Aulas Aulas Saldo de aulas do
CLASS. NOME DO PROFESSOR ornaca co com atribuidas | atribuidas professor
professor
educando | manha tarde
EDUCACAO FISICA
Jornada do Jornada Aulas Aulas Saldo de aulas do
CLASS. NOME DO PROFESSOR com atribuidas | atribuidas professor
professor
educando manha tarde
INGLES
Jornada do Jornada Aulas Aulas Saldo de aulas do
CLASS. NOME DO PROFESSOR rofessor com atribuidas | atribuidas professor
p educando manha tarde
ESPANHOL CLASS.
J dad Jornada Aulas Aulas Saldo de aulas do
CLASS. NOME DO PROFESSOR O e | com | atribuidas | atribuidas professor
Prolessor | oqycando | manha tarde
De acordo:
1.
2.
3.
4.

(obs.: Favor ASSINAR de acordo com a CLASSIFICACAO constante do quadro acima)

OBS.:

RESPONSAVEL PELA ATRIBUICAO DE CLASSES E TURNOS:
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ESTE DOCUMENTO NAO PODE CONTER RASURA.
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ANEXO VI

REQUERIMENTO —- REMOCAO DE CLASSES/AULAS
Especifico a professores que deverao participar do processo de classes/aulas na Unidade.

ILMO SENHOR SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PIRASSUNUNGA

EU, NOME:

U.E.:

ENDERECO: BAIRRO:

CIDADE: CONTATOS: RG:

DATA NASC: NUMERO DE FILHOS:

Com conhecimento da Resolugdo n® 04/2025 normatizadora, solicito minha inscri¢do para participar
do processo de remocao de classes para o ano letivo.

Declaro estar ciente que serdo considerados para efeito de classificagdo as mesmas pontuagdes obtidas
no Processo de Atribuigdo de Aulas quanto a: tempo de servico no magistério publico municipal de

Pirassununga, em emprego publico de docente ¢ quanto a apresentagdo de titulos, diplomas e certificados

Atenciosamente, Pirassununga / /

Assinatura do Professor

Motivo da inscri¢ao na remocao:

() por opcdo, quando o docente se inscreve;
() por inscri¢dao automatica por ter ficado excedente em sua sede de exercicio anterior (adido) ou
para composi¢ao de sua jornada;

( ) por inscri¢do automatica para compatibilizagdo de horario nos casos de aciimulo de cargo.

RESOLUCAO SME N° 02, DE 27 DE OUTUBRO DE 2025

25



ANEXO VII
PROTOCOLO DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO DE INSCRICAO NO PROCESSO
DE REMOCAO DE CLASSES/AULAS
(Preenchimento pelo Gestor da Unidade e entregue ao professor inscrito)

Nome do professor inscrito Unidade em que trabalha

PROTOCOLO NUMERQO.......coeuererererranee

Assinatura e carimbo do responsavel pela inscricio

Pirassununga, / /

Responsavel pela Inscri¢ao
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ANEXO VII - A
Termo de Atribuicao de Classes / Termo de Compromisso
(PROCESSO DE ATRIBUICAO DE CLASSES - PEB | e Educagéo Especial — Sala de
Recursos Multifuncionais)

Eu, Prof.2
em decorréncia do processo de atribuicdo de classes para o ano letivo de , escolho:
Classe Periodo:

Unidade Escolar:

E para reforgo dos meus compromissos pedagdgicos, estou ciente de que deverei:

(1°) Identificar precocemente agravos que possam comprometer o desempenho escolar e
realizar os encaminhamentos necessarios;

(2°) Confeccionar e/ou atualizar o “Portfolio” de cada aluno durante o ano letivo;

(3°) Formar vinculos emocionais, acolher e responsabilizar-se durante todo ano letivo pelo
ensino-aprendizagem de cada crianga de maneira integral, zelando por sua saude
biopsicossocial, incluindo higiene (cuidados pessoais, troca de fralda, desfralde, banho,
higiene bucal, cuidados que proporcionem o bem-estar da crianga), alimentagcdo, e
desenvolvimento de habitos e atitudes saudaveis;

(4°) Elaborar no inicio do ano letivo, meu plano de trabalho anual apoiado nas diretrizes
curriculares unificadas da Rede Municipal de Ensino de Pirassununga (signataria ao
Curriculo Paulista), proposto para a Série/Ano da classe atribuida, e disponibiliza-lo para
supervisao pedagogica do Diretor e Professores Coordenadores;

(5°) Elaborar plano individual de ensino-aprendizagem para cada aluno em inclusdao na minha
classe (mediante Laudo Técnico), e submeté-lo a apreciagcdo do Diretor, Professor
Coordenador, e da equipe técnica da DACA,;

(6°) Cumprir o calendario escolar (Ato Administrativo proprio) de acordo com o atendimento
especifico da Unidade assumida;

(7°) Cumprir as determinagdes legais nacionais, estaduais, municipais, os atos, resolugdes,
decretos e portarias da Prefeitura e/ou Secretaria Municipal de Educacéo;

(8°) Participar dos programas educacionais vigentes, com objetivos de: ampliar meus
conhecimentos, apropriar-me de novas metodologias de ensino-aprendizagem, utilizar-me
de forma adequada das novas tecnologias de ensino-aprendizagem, trabalhar em equipe,
desenvolver novas competéncias e habilidades junto aos meus alunos;

(9°) Zelar e exigir de todos: a adequada utilizagcdo dos prédios, equipamentos, veiculos,
materiais didaticos e escolares como propriedades publicas de uso comum. As chaves,
inclusive dos meus armarios devem ser compartiihadas com o Diretor da Unidade
Educacional;

(10°) Participar, corresponsavelmente, dos encontros com a familia de cada crianga, seja por
convocagao propria ou da equipe escolar;

(11°) Trabalhar em sinergia com a equipe escolar sob a responsabilidade do Diretor e
Professor Coordenador, mantendo-os constantemente informados das ocorréncias na classe
e na escola, participando dos HTPCs da unidade e da Rede Municipal de Ensino;
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(12°) Manter em dia todos os registros necessarios a gestdo educacional da classe, da escola
e da Rede Municipal de Ensino, respeitando os prazos estabelecidos para sua execugéao e
entrega;

(13°) Durante a minha jornada de trabalho em hora-aula, € de minha responsabilidade
acompanhar e zelar pelos meus alunos.

(14°) Zelar pelo conteudo programatico promovendo a participagdo de todos os alunos nas
atividades propostas, inserindo as criangas nos projetos e eventos transversais da escola e
da rede;

(15°) Promover avaliagbes permanentes de empenho e desempenho dos alunos, mantendo
registro individual atualizado em portfdlio, prontuario, fichas, cadernos de registros, etc.,
adotados pela unidade ou propostos pela rede;

(16°) Prover meios para reforgo e/ou recuperagao dos alunos com empenho e desempenho
aquém das suas expectativas, individualizado em sala de aula;

(17°) Promover a ética e a cidadania nas participag¢des civicas, na harmonia do ambiente de
trabalho, na adequacdo dos eventos e projetos da rede junto aos meus alunos na
pontualidade e avisando, sempre que possivel, as faltas eventuais;

(18°) Ampliar meus conhecimentos assumindo o carater de professora estimuladora dos
diversos conteudos sociais, principalmente enquanto responsavel por criangas em inclusao;

(19°) Acolher, de forma similar ao inicio do ano letivo, as matriculas e transferéncias de
alunos efetuadas durante o ano letivo — solicitando as informagdes necessarias para compor
o Portfélio e Diario Digital da crianga quando for o caso;

(20°) Apresentar documento de acumulo de cargo/emprego publico na ocorréncia do mesmo;

(21°) Nao negligenciar minha responsabilidade com meus alunos, fazendo uso pessoal de
aparelho de telefonia celular no meu horario de trabalho, ou dedicando minha atencéo a
afazeres impertinentes ao processo educacional.

(22°) Comprometer-me com as avaliagdes institucionais e externas de acordo com as
resolugdes e normativas dos programas de aplicagéo, seguindo as orientagées da SME para
o0 bom andamento e resultados das mesmas.

Considerem-se respeitadas as especificidades para os casos de Professores de Educacéao
Especial.

Data: / / Assinatura:
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ANEXO VIII - A
Termo de Atribuicao de Classes / Termo de Compromisso
(PROCESSO DE ATRIBUICAO DE CLASSES - PEB | e Educagéo Especial — Sala de
Recursos Multifuncionais)

Eu, Prof.

em decorréncia do processo de Remocao, desisto da:

Classe: Periodo:

Unidade Escolar:

E ESCOLHO:

Classe: Periodo:

Unidade Escolar:

E para reforgo dos meus compromissos pedagdgicos, estou ciente de que deverei:

(1°) Identificar precocemente agravos que possam comprometer o desempenho escolar e
realizar os encaminhamentos necessarios;

(2°) Confeccionar e/ou atualizar o “Portfélio” de cada aluno durante o ano letivo;

(3°) Formar vinculos emocionais, acolher e responsabilizar-se durante todo ano letivo pelo
ensino-aprendizagem de cada crianga de maneira integral, zelando por sua saude
biopsicossocial, incluindo higiene (cuidados pessoais, troca de fralda, desfralde, banho,
higiene bucal, cuidados que proporcionem o bem-estar da crianga), alimentagédo, e
desenvolvimento de habitos e atitudes saudaveis;

(4°) Elaborar no inicio do ano letivo, meu plano de trabalho anual apoiado nas diretrizes
curriculares unificadas da Rede Municipal de Ensino de Pirassununga (signataria ao
Curriculo Paulista), proposto para a Série/Ano da classe atribuida, e disponibiliza-lo para
supervisao pedagogica do Diretor e Professores Coordenadores;

(5°) Elaborar plano individual de ensino-aprendizagem para cada aluno em inclusdo na minha
classe (mediante Laudo Técnico), e submeté-lo a apreciacdo do Diretor, Professor
Coordenador, e da equipe técnica da DACA,;

(6°) Cumprir o calendario escolar (Ato Administrativo proprio) de acordo com o atendimento
especifico da Unidade assumida;

(7°) Cumprir as determinacdes legais nacionais, estaduais, municipais, os atos, resolucoes,
decretos e portarias da Prefeitura e/ou Secretaria Municipal de Educagao;

(8°) Participar dos programas educacionais vigentes, com objetivos de: ampliar meus
conhecimentos, apropriar-me de novas metodologias de ensino-aprendizagem, utilizar-me
de forma adequada das novas tecnologias de ensino-aprendizagem, trabalhar em equipe,
desenvolver novas competéncias e habilidades junto aos meus alunos;

(9°) Zelar e exigir de todos: a adequada utilizagdo dos prédios, equipamentos, veiculos,
materiais didaticos e escolares como propriedades publicas de uso comum. As chaves,
inclusive dos meus armarios devem ser compartiihadas com o Diretor da Unidade
Educacional;
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(10°) Participar, corresponsavelmente, dos encontros com a familia de cada crianga, seja por
convocagao propria ou da equipe escolar;

(11°) Trabalhar em sinergia com a equipe escolar sob a responsabilidade do Diretor e
Professor Coordenador, mantendo-os constantemente informados das ocorréncias na classe
e na escola, participando dos HTPCs da unidade e da Rede Municipal de Ensino;

(12°) Manter em dia todos os registros necessarios a gestao educacional da classe, da escola
e da Rede Municipal de Ensino, respeitando os prazos estabelecidos para sua execugéao e
entrega;

(13°) Durante a minha jornada de trabalho em hora-aula, € de minha responsabilidade
acompanhar e zelar pelos meus alunos.

(14°) Zelar pelo conteudo programatico promovendo a participagdo de todos os alunos nas
atividades propostas, inserindo as criangas nos projetos e eventos transversais da escola e
da rede;

(15°) Promover avaliagbes permanentes de empenho e desempenho dos alunos, mantendo
registro individual atualizado em portfélio, prontuario, fichas, cadernos de registros, etc.,
adotados pela unidade ou propostos pela rede;

(16°) Prover meios para reforgo e/ou recuperagéao dos alunos com empenho e desempenho
aquém das suas expectativas, individualizado em sala de aula;

(17°) Promover a ética e a cidadania nas participagdes civicas, na harmonia do ambiente de
trabalho, na adequacédo dos eventos e projetos da rede junto aos meus alunos na
pontualidade e avisando, sempre que possivel, as faltas eventuais;

(18°) Ampliar meus conhecimentos assumindo o carater de professora estimuladora dos
diversos conteudos sociais, principalmente enquanto responsavel por criangas em inclusao;

(19°) Acolher, de forma similar ao inicio do ano letivo, as matriculas e transferéncias de
alunos efetuadas durante o ano letivo — solicitando as informagdes necessarias para compor
o Portfdlio e Diario Digital da crianga quando for o caso;

(20°) Apresentar documento de acumulo de cargo/emprego publico na ocorréncia do mesmo;

(21°) Nao negligenciar minha responsabilidade com meus alunos, fazendo uso pessoal de
aparelho de telefonia celular no meu horario de trabalho, ou dedicando minha atengao a
afazeres impertinentes ao processo educacional.

(22°) Comprometer-me com as avaliagbes institucionais e externas de acordo com as
resolugdes e normativas dos programas de aplicacéo, seguindo as orientacées da SME para
o bom andamento e resultados das mesmas.

Considerem-se respeitadas as especificidades para os casos de Professores de Educacéao
Especial.

Data: / / Assinatura:
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Anexo VIII - B
Termo do Processo de Remocao de Classes /Aulas
(PROCESSO DE ATRIBUICAO DE AULAS — Professor de Educacio
Fisica e PEB II)

Eu, Prof. em decorréncia do

processo de remog¢ao, do componente curricular ,

DECLINO DE
UNIDADE Quantidade de aulas Periodo
ESCOLHO
UNIDADE Quantidade de aulas Periodo

E para reforgo dos meus compromissos pedagdgicos, estou ciente de que deverei:

(1°) Identificar precocemente agravos que possam comprometer o desempenho escolar e
realizar os encaminhamentos necessarios;

(2°) Confeccionar e/ou atualizar o “Portfolio” de cada aluno durante o ano letivo;

(3°) Formar vinculos emocionais, acolher e responsabilizar-se durante todo ano letivo pelo
ensino-aprendizagem de cada crianga de maneira integral, zelando por sua saude
biopsicossocial, incluindo higiene (cuidados pessoais, troca de fralda, desfralde, banho,
higiene bucal, cuidados que proporcionem o bem-estar da crianga), alimentagcdo, e
desenvolvimento de habitos e atitudes saudaveis;

(4°) Elaborar no inicio do ano letivo, meu plano de trabalho anual apoiado nas diretrizes
curriculares unificadas da Rede Municipal de Ensino de Pirassununga (signataria ao
Curriculo Paulista), proposto para a Série/Ano da classe atribuida, e disponibiliza-lo para
supervisao pedagogica do Diretor e Professores Coordenadores;

(5°) Elaborar plano individual de ensino-aprendizagem para cada aluno em inclusdo na minha
classe (mediante Laudo Técnico), e submeté-lo a apreciacdo do Diretor, Professor
Coordenador, e da equipe técnica da DACA,;

(6°) Cumprir o calendario escolar (Ato Administrativo préprio) de acordo com o atendimento
especifico da Unidade assumida;

(7°) Cumprir as determinagdes legais nacionais, estaduais, municipais, os atos, resolugdes,
decretos e portarias da Prefeitura e/ou Secretaria Municipal de Educacéo;
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(8°) Participar dos programas educacionais vigentes, com objetivos de: ampliar meus
conhecimentos, apropriar-me de novas metodologias de ensino-aprendizagem, utilizar-me
de forma adequada das novas tecnologias de ensino-aprendizagem, trabalhar em equipe,
desenvolver novas competéncias e habilidades junto aos meus alunos;

(9°) Zelar e exigir de todos: a adequada utilizagdo dos prédios, equipamentos, veiculos,
materiais didaticos e escolares como propriedades publicas de uso comum. As chaves,
inclusive dos meus armarios devem ser compartiihadas com o Diretor da Unidade
Educacional;

(10°) Participar, corresponsavelmente, dos encontros com a familia de cada criancga, seja por
convocagao propria ou da equipe escolar;

(11°) Trabalhar em sinergia com a equipe escolar sob a responsabilidade do Diretor e
Professor Coordenador, mantendo-os constantemente informados das ocorréncias na classe
e na escola, participando dos HTPCs da unidade e da Rede Municipal de Ensino;

(12°) Manter em dia todos os registros necessarios a gestao educacional da classe, da escola
e da Rede Municipal de Ensino, respeitando os prazos estabelecidos para sua execucéao e
entrega;

(13°) Durante a minha jornada de trabalho em hora-aula, € de minha responsabilidade
acompanhar e zelar pelos meus alunos.

(14°) Zelar pelo conteudo programatico promovendo a participagdo de todos os alunos nas
atividades propostas, inserindo as criangas nos projetos e eventos transversais da escola e
da rede;

(15°) Promover avaliagbes permanentes de empenho e desempenho dos alunos, mantendo
registro individual atualizado em portfélio, prontuario, fichas, cadernos de registros, etc.,
adotados pela unidade ou propostos pela rede;

(16°) Prover meios para reforgo e/ou recuperagéao dos alunos com empenho e desempenho
aquém das suas expectativas, individualizado em sala de aula;

(17°) Promover a ética e a cidadania nas participagdes civicas, na harmonia do ambiente de
trabalho, na adequacédo dos eventos e projetos da rede junto aos meus alunos na
pontualidade e avisando, sempre que possivel, as faltas eventuais;

(18°) Ampliar meus conhecimentos assumindo o carater de professora estimuladora dos
diversos conteudos sociais, principalmente enquanto responsavel por criangas em inclusao;

(19°) Acolher, de forma similar ao inicio do ano letivo, as matriculas e transferéncias de
alunos efetuadas durante o ano letivo — solicitando as informacgdes necessarias para compor
o Portfdlio e Diario Digital da crianga quando for o caso;

(20°) Apresentar documento de acumulo de cargo/emprego publico na ocorréncia do mesmo;

(21°) Nao negligenciar minha responsabilidade com meus alunos, fazendo uso pessoal de
aparelho de telefonia celular no meu horario de trabalho, ou dedicando minha atengao a
afazeres impertinentes ao processo educacional.

(22°) Comprometer-me com as avaliagbes institucionais e externas de acordo com as
resolugdes e normativas dos programas de aplicacéo, seguindo as orientacées da SME para
o0 bom andamento e resultados das mesmas.

Considerem-se respeitadas as especificidades para os casos de Professores de Educacéao
Especial.
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Data:

/ / Assinatura:
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Anexo IX
Declaraciao de Acumulo e Compatibilidade de acamulo
Processo de Remocao de Classes /Aulas

De preenchimento obrigatério TODOS OS professores que exercam duas ou mais fung¢oes
DOCENTES).

EU, NOME:

CARGO:

DECLARACAO DO PRIMEIRO CARGO/EMPREGO
(Para Preenchimento na anterior ou apds participacio na fase do primeiro contrato)

Declaro para os devidos fins exercer atividade docente, publica ou ndo, nesta ou em outra rede
de ensino, na

U.E.:

Pertencente a Rede ( ) Municipal ( )Estadual |[NA CIDADE DE:
() Federal

No periodo da ( ) manha ( )tarde ( )noite

Perfazendo o horario: Das as . Com HTPC as -feiras, das as

Vem requer acimulo e atestar compatibilidade do mesmo, assegurada nas diferentes fases
de atribui¢do e remocao de classes/aulas nesta rede Municipal de Ensino.

FASE I1 - ATRIBUICAO NA UNIDADE ESCOLAR

(Para Preenchimento do resultado da atribuicao no caso de acumulo com outras redes e
para dados da atribuiciao do segundo contrato no caso de atribuicao do 2° contrato nesta
rede).

Tive a mim, atendendo a minha ordem de classificacao atribuida sala na seguinte situagao.

U.E.:

No periodo da ( ) manha ( )tarde ( )noite

Perfazendo o horario: Das as . Com HTPC as -feiras, das as
Eu, gestora da Unidade escolar acima descrita declaro para os
devidos fins que ao atribuir sala a professora , o fiz

obrigatoriamente em periodo a viabilizar o acimulo do professor em cargo municipal, estadual e

federal. Sendo, portanto, nesta fase o referido acumulo POSSIVEL.

Assinatura do Gestor

Eu, gestora da Unidade escolar acima descrita declaro para os
devidos fins que ao atribuir sala a professora ndo foi possivel fazé-lo em periodo a viabilizar o
acumulo do professor, pois ndo havia mais salas. Sendo, portanto, nesta fase o referido acimulo
IMPOSSIVEL. Neste caso realizei a inscrigio compulsoria deste docente para a fase de remogio.

Assinatura do Gestor

FASE III - REMOCAO

(Para Preenchimento do resultado da atribui¢io no caso de acumulo com outras redes e
para dados da atribuicio do segundo contrato no caso de atribuicio do 2° contrato nesta
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rede).

Tive a mim, atendendo a minha ordem de classificacao atribuida sala na seguinte situagao.

U.E.:

No periodo da ( ) manha ( )tarde ( )noite

Perfazendo o horario: Das ~ _as . Com HTPC as -feiras, das

as

Eu, membro da Comissao de atribuicdo declaro para os devidos fins
que ao atribuir sala a professora , o fiz obrigatoriamente em

periodo a viabilizar o acimulo do professor. Sendo, portanto, nesta fase o referido acimulo
POSSIVEL.

Comissao de atribui¢ao

Eu, membro da Comissdo de Atribui¢do declaro para os
devidos fins que ao atribuir sala a professora ndo foi possivel fazé-lo em periodo a viabilizar o
acumulo do professor, pois ndo havia mais salas. Sendo, portanto, nesta fase o referido acumulo
IMPOSSIVEL. Neste caso realizei a inscrigdo compulsoria deste docente para a fase de remogao.

Comissao de Atribuicao

Com conhecimento da Resolugdo n® 04/2025 que normatiza os processos de atribuicdo de
classes/aulas, por ndo ter sido possivel nas diferentes fases compatibilizagdo de acimulo de
cargo, tal como atestam registros constantes neste documento, venho requer participacao na

Fase DE ATRIBUICAO PARA FINS DE ACUMULO com vistas a compatibilizagdo de

acumulo.

Atenciosamente,

Pirassununga _ / /

Assinatura do Professor
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ANEXO X
REQUERIMENTO PARA RECURSO

Nome do professor(a):

Unidade escolar:

Data de entrega do documento:

Indicar o que pretende impugnar:

Indicar os fundamentos:

Parecer da Comissdo:

Data do parecer:

Homologagao da Secretaria Municipal da Educacao:

Ciéncia do requerente:
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