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Prefeitura Municipal de Pirassununga
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Educacao

A Secretaria Municipal de Educacédo de Pirassununga/SP dispde sobre o

Regimento Comum das Escolas Municipais de Educacdo Basica de

Pirassununga/SP.

TiTULO |
DA DISPOSICAO PRELIMINAR, CARACTERIZACAO, NATUREZA E FINS DAS
ESCOLAS MUNICIPAIS

Capitulo | — Da Disposicao Preliminar e da Caracterizagcao das Escolas

Municipais

Art. 1° Fica disciplinada, na forma deste Regimento, a organizacdo administrativa,
didatico-pedagodgica e de gestdo das Unidades Escolares e a supervisdo do
sistema de ensino. A Rede Municipal de Ensino de Pirassununga organiza-se a
partir das seguintes etapas da educacao basica e modalidades de ensino.

§1° Educacao Infantil, com atendimento em creches e pré-escolas;

§2° Ensino Fundamental, anos iniciais, nas modalidades regular e supléncia na
oferta da Educacao de Jovens e Adultos (EJA);

§3° Educacéao Especial, em Atendimento Educacional, ofertado preferencialmente
na rede regular de ensino, sem prejuizo da escolarizacao em classe comum;

§4° Educacgao de Tempo Integral, em escola regular ou unidade para atendimento
em contraturno escolar (instituida por meio de normativa especifica);

§5° Ensino Técnico-profissionalizante.

Art. 2° Entende-se por Escolas Municipais, as localizadas no Municipio de

Pirassununga/SP, mantidas pelo Poder Publico Municipal em regime proprio e
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administradas pela Secretaria Municipal de Educacgao, nos termos da legislacao
em vigor.

§1° Cada Unidade Escolar organizar-se-a de forma a oferecer:

| — no Ensino Fundamental, nos anos iniciais, carga horaria minima de 1000 horas
anuais, 25 horas semanais, 05 horas diarias, ministradas em, no minimo, 200
dias/ano de efetivo trabalho escolar.

Il — no Ensino Fundamental, na modalidade de Educagao de jovens e Adultos,
carga horaria minima de 400 horas semestrais, 20 horas semanais, 04 horas
diarias, ministradas em, no minimo, 100 dias de efetivo trabalho escolar no
semestre letivo.

[l — na Educacéo Infantil, carga horaria minima de 800 horas anuais, 20 horas
semanais, 04 horas diarias, ministradas em, no minimo, 200 dias/ano de efetivo

trabalho escolar.

§2° Ficam sujeitas as Unidades Escolares de Educacado Infantii a oferta de
atendimento anual ininterrupto no periodo de férias e recesso escolares, de

maneira descentralizada ou por polos de atendimento.

Art. 3° As Unidades Escolares Municipais serdo regidas por este Regimento
Escolar com base nos dispositivos constitucionais e demais disposi¢des legais
vigentes.

Paragrafo unico. As Unidades Escolares Municipais integram a Rede Municipal

de Ensino, subordinando-se ao 6rgao de supervisao previsto na legislagao.

Art. 4°. As Escolas Municipais de Pirassununga/SP receberdo a denominagao de
“‘Escolas Municipais de Educacdo Basica” — EMEB, acrescidas do nome do(a)
patrono/patronesse (Decreto municipal 6.595/2016).
TITULO I
NATUREZA E FINS DA EDUCACAO

Av. Germano Dix, n° 3350, Posto de Monta — CEP 13633-010 — Pirassununga/SP

(19) 3565-8300/ 3565-8301 dppai.educacao@pirassununga.sp.gov.br
3


mailto:dppai.educacao@pirassununga.sp.gov.br

A MUNICIPAL DE ED)
)

Prefeitura Municipal de Pirassununga
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Educacao

Art. 5° A Escola Municipal é publica, gratuita, laica, constituindo direito social da
populacdo e dever do poder publico, estando a servico das necessidades e
caracteristicas do desenvolvimento e aprendizagem dos educandos,
independente de sexo, raga, etnia, cor, situacido socioecondémica, convicgao

politica, religiosa e/ou quaisquer outros tipos de preconceitos e discriminagdes.

Artigo 6° As Escolas da Rede Municipal de Pirassununga/SP tém por finalidade
promover a educacao das criangas, contribuindo para a apropriagdao de
habilidades, conhecimentos e atitudes indispensaveis a valorizagdo dos
conhecimentos historicamente construidos sobre o mundo fisico, social, cultural e
digital para entender e explicar a realidade, continuar aprendendo e colaborar para
a construcdo de uma sociedade justa, democratica e inclusiva, através da:

| — promogao do exercicio da curiosidade intelectual e a utilizagédo de abordagem
cientifica, incluindo a investigagao, a reflexdo, a analise critica, a imaginagéo e a
criatividade, para investigar causas, elaborar e testar hipéteses, formular e resolver
problemas e criar solugdes, inclusive tecnoldgicas, com base nos conhecimentos
das diferentes areas;

Il — valorizag&o, produzindo e desfrutando das diversas manifestagbes culturais e
artisticas, das locais as mundiais;

[l - promogao de situagdes de uso das diferentes linguagens (verbal, oral ou visual-
motora, como Libras, e escrita), corporal, visual, sonora, digital, bem como
conhecimentos das linguagens artisticas, matematica e cientifica, para a
expressdo e compartihamento das informacdes, experiéncias, ideias e
sentimentos em diferentes contextos, buscando a construcido de sentidos que
levem ao entendimento mutuo;

IV — utilizacdo/promocdo do uso e criagdo de tecnologias de informacido e

comunicacao de forma critica, significativa, reflexiva e ética nas diversas praticas
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educacionais e sociais, comunicando, acessando e disseminando informacoes,
produzindo conhecimentos e resolvendo problemas;

V — valorizagdo da diversidade de saberes e vivéncias culturais e promovendo a
apropriacao de conhecimentos e experiéncias que possibilitem a compreensio das
relagdes proprias do mundo do trabalho, o exercicio da cidadania e os projetos
individuais e coletivos com liberdade, autonomia, consciéncia critica e
responsabilidade;

VI — respeito e promogao dos direitos humanos, o posicionamento ético, a
consciéncia socioambiental e o consumo responsavel;

VIl — compreensao, respeito e valorizacdo da diversidade de individuos e de
grupos sociais, seus saberes, identidades, culturas e potencialidades, sem
preconceitos de qualquer natureza, exercendo a empatia, o dialogo e a
cooperacao na resolucao de conflitos;

VIl — tomada de decisbes com base em principios éticos, democraticos,

inclusivos, sustentaveis e solidarios.

Art. 7° As Escolas Municipais de Pirassununga/SP devem promover, nas etapas
oferecidas, praticas pedagdgicas que garantam os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento preconizados pela Base Nacional Comum Curricular, como:
conviver, explorar, conhecer-se, participar, brincar e expressar:

| — pelo convivio com outras criangas e adultos, em pequenos e grandes grupos,
utilizando diferentes linguagens, ampliando o conhecimento de si e do outro, o
respeito em relacdo a cultura e as diferencas entre as pessoas;

Il — com o brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes espacos e
tempos, com diferentes parceiros (criangas e adultos), ampliando e diversificando
seu acesso a produgdes culturais, seus conhecimentos, sua imaginagao, sua
criatividade, suas experiéncias emocionais, corporais, sensoriais, expressivas,

cognitivas, sociais e relacionais;
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[l — promovendo a participagao ativa, com adultos e outras criangas, tanto do
planejamento da gestdo da escola e das atividades propostas pelo educador
quando da realizacdo das atividades da vida quotidiana, tais como a escolha das
brincadeiras, dos materiais e dos ambientes, desenvolvendo diferentes linguagens
e elaborando conhecimentos, decidindo e se posicionando;

IV — explorando movimentos, gestos, sons, formas, texturas, cores, palavras,
emocgdes, transformacdes, relacionamentos, historias, objetos, elementos da
natureza, na escola e fora dela, ampliando seus saberes sobre a cultura, em suas
diversas modalidades: as artes, a escrita, a ciéncia e a tecnologia;

V — oportunizando situagdes em que possa expressar, como sujeito dialdgico,
criativo e sensivel, suas necessidades, emocgdes, sentimentos, duvidas, hipoteses,
descobertas, opinides, questionamentos, por meio de diferentes linguagens;

VI — criando situagcbes em que o educando possa conhecer-se e construir sua
identidade pessoal, social e cultural, constituindo uma imagem positiva de si e de
seus grupos de pertencimento, nas diversas experiéncias de cuidados, interacgdes,
brincadeiras e linguagens vivenciadas na instituigdo escolar e em seu contexto

familiar e comunitario.

TiTULO 1Nl
DA COORDENACAO DE SECRETARIA

Art. 8° O Coordenador de Secretaria/Rede Municipal € responsavel por
assessorar, acompanhar, orientar e avaliar os processos educacionais
implementados nas diferentes instancias do Sistema.

Paragrafo unico. Em casos necessarios, tais como dificuldade de aprendizagem,
baixo rendimento, problemas evidentes de saude e ou comportamentais, entre
outros, este Coordenador contara com o apoio da Divisdo de Atencao da Crianca e
Adolescente — DACA | (Equipe Multidisciplinar).
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Art. 9° Cabe ao Coordenador de Secretaria/Rede Municipal, agir como elo entre as
instituicdes-meio e as instituicbes-fim, exercendo por meio de analises, pareceres,
visitas, diligéncias, estudos e proposigdes, instrugdes, o acompanhamento e a
fiscalizagao das escolas incluidas no seu setor de trabalho, prestando a necessaria
orientacdo técnica e propondo corre¢cao de falhas administrativas e pedagdgicas,

sob pena de responsabilidade.

TiTULO IV
DA ORGANIZACAO TECNICO-ADMINISTRATIVA

Capitulo | — Da Gestao da Escola

Art. 10. A gestdo da escola deve ser entendida como o processo que rege o seu
funcionamento, compreendendo tomada de decisdo, planejamento, execugao,
acompanhamento e avaliacdo referentes a politica educacional no dmbito da
unidade escolar, com base na legislagdo em vigor e de acordo com as diretrizes

fixadas pelas Secretarias Municipal e Estadual de Educacéo.

Art. 11. Sdo Recursos Humanos:

I) Nucleo de Diregao:

a) Diretor de Escola ou responsavel pela gestao
b) Vice-Diretor;

)

a) Coordenador Pedagogico

Nucleo Pedagdgico:

[II) Nucleo de Apoio Administrativo:
a) Escriturario;

b) Recepcionista;
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c) Monitor de Informatica
IV) Nucleo de Nutrigao:
a) Nutricionista da rede — lotados no Setor de Merenda Escolar;
b) Cozinheiro;

c) Ajudante de Cozinha;

d) Merendeira;

V) Nucleo Operacional:

a) Inspetor de alunos (quando houver);

b

Cc

)
) Servente de escola/Ajudante de Servigos Diversos;

) Vigia (quando houver);

d) Caseiro (quando houver).

VI) Corpo Docente:

a) Professor de Educacgao Basica;

b) Professor Substituto;

c) Professor de Educacéo Fisica;

d) Professor de Educacéao Basica Il (Arte, Inglés e Espanhol);

e) Professor de Educacéao Especial;

f) Monitor de Educacao.

VII) Nucleo de Apoio Pedagaogico:

a) Assistente de Desenvolvimento Infantil.

VIII) Corpo Discente.

§ 1° Os cargos e fungdes previstos para a Unidade de Ensino, bem como as
atribuicdes e competéncias, estdo regulamentados em legislagao especifica.

§ 2° O modelo de organizagdo adotado devera preservar a flexibilidade
necessaria para o seu bom funcionamento e estar adequado as caracteristicas de
cada unidade, envolvendo a participacdo de toda comunidade escolar,

representada pelo Conselho Escolar, nas tomadas de decisdo, no
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acompanhamento e avaliagdo do processo educacional. (Conselho Escolar - Lei

complementar 171/2019)
Capitulo Il - Do Nucleo de Direcao

Art. 12. O Nucleo de Diregcdo da escola é o centro executivo do planejamento,
organizagao, coordenacdo, avaliacdo e integracdo de todas as atividades
desenvolvidas no ambito da unidade escolar.

Paragrafo unico. A existéncia do Vice-Diretor e Coordenador Pedagoégico na
escola estara condicionada ao numero de alunos matriculados e de acordo com as

necessidades da administragao.

Art. 13. Sdo competéncias do Nucleo de Direcéo:

| — elaborar, em conjunto com o Conselho Escolar, e executar o Projeto Politico
Pedagdgico e o Plano Escolar;

Il — administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros;

[l — cumprir os dias letivos e carga horaria estabelecidas no calendario escolar
homologado;

IV — garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos
alunos;

V — garantir os meios para reforgco e a recuperacao da aprendizagem dos alunos;
VI — articular e integrar a escola com as familias e a comunidade;

VIl — informar aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos
alunos, bem como sobre a execugao do Projeto Politico Pedagdgico;

VIII — comunicar a DACA, para cientificar relatar ao Conselho Tutelar os casos de
maus tratos envolvendo alunos dando, posteriormente, ciéncia a Secretaria

Municipal de Educacao;
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IX — Encaminhar ao Conselho Tutelar os casos de evaséo escolar e de reiteradas
faltas, quando essas ultrapassarem o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
total das aulas previstas para o Ensino Fundamental e 40% para a Educacao
Infantil (Pré-escola - 12 e 22 fase) e a respectiva comunicagdo a Secretaria

Municipal de Educacgéo.

Art. 14. A incumbéncia do Diretor de Escola deve ser entendida como a
coordenagdo do funcionamento geral da escola e de execugédo das deliberagdes
do Conselho de Escola, respeitadas as diretrizes da politica educacional da
Secretaria Municipal de Educagao e além das normas descritas nas legislacoes
especificas. Sdo deveres dos gestores desta escola:

| — estabelecer bons relacionamentos com todos os publicos da escola;

Il — ter conhecimento do publico (interno e externo) atendido pela escola;

Il — ter conhecimento e aplicar as leis e normas educacionais vigentes
(Constituigdo Federal de 1988, Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional —
LDBEN n° 9394/96, Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n°® 8069/90, Plano
Nacional de Educacao, Plano de Desenvolvimento da Educag¢do Estadual e
Municipal, Nova Base Nacional Comum Curricular (BNCC), Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN), Curriculo Paulista, entre outras);

IV — acompanhar e orientar os processos pedagoégicos desenvolvidos na escola;

V — mobilizar e engajar os pais e responsaveis no acompanhamento da vida

escolar dos estudantes e na participacdo no Conselho Escolar.

Art. 15. Sdo competéncias e atribuicbes do Diretor da Escola, além de outras
previstas na legislacdo ou que Ihe forem atribuidas pela Secretaria Municipal de
Educacao:

| — assegurar o cumprimento da legislagao em vigor, bem como dos regulamentos,

diretrizes e normas provenientes da administracao superior;
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Il — responder, no ambito da escola, pelo cumprimento das leis, requlamentos e
determinagbes, bem como dos prazos para execugao e entrega de documentos
estabelecidos pelas autoridades superiores;

Il — implementar a linha de agdo adotada no Projeto Politico Pedagdgico
observadas as diretrizes da politica educacional da Secretaria Municipal de
Educacao e as deliberacdes do Conselho de Escola;

IV — responsabilizar-se pela atualizacédo e sistematizacdo dos dados necessarios
ao planejamento escolar;

V — elaborar o Plano Escolar e encaminha-lo a Secretaria Municipal de Educacéao
apos ter sido homologado pelo Conselho Escolar;

VI — autorizar a matricula e transferéncia de alunos;

VII — propor a instalagao de novas classes ou de novos agrupamentos, observados
os critérios estabelecidos pela administracao superior;

VIl — assinar todos os documentos relativos a vida escolar dos alunos, expedidos
pela escola;

IX — decidir sobre peticdes, recursos e processos de sua area de competéncia, ou
remeté-los, devidamente informados, a quem de direito, nos prazos legais, quando
for o caso;

X — convocar e presidir reunides do Conselho de Escola e da equipe escolar;

XI — presidir solenidades e cerimdnias da escola;

XII — organizar, juntamente com o Coordenador Pedagdgico e a equipe escolar, as
reunides pedagogicas da escola;

Xl — assegurar a toda a comunidade escolar, o conhecimento deste regimento
escolar;

XIV — representar a escola em atos oficiais e atividades da comunidade;

XV — assegurar o cumprimento das normas disciplinares e de convivéncia da
escola e as previstas na legislagao vigente;

XVI — garantir a disciplina de funcionamento da escola;
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XVII — expedir determinagdes necessarias a manutencao da regularidade dos
Servigos;

XVIII — decidir quanto as questbes de emergéncia e as ndo contempladas no
presente regimento ou nas disposigdes legais, comunicando a SME;

XIX — comunicar a SME quanto as questdes de emergéncia, as nao contempladas
no presente regimento ou nas disposig¢oes legais;

XX — controlar a frequéncia diaria dos funcionarios, por meio de livro ponto, assim
como o cumprimento do horario de trabalho;

XXI — autorizar o funcionario a ausentar-se durante o expediente, mediante registro
no Livro ponto;

XXII — decidir, quando houver necessidade, modificacdes nos horarios de trabalho
dos funcionarios;

XXl — publicar mensalmente, no mural da secretaria escolar, os esclarecimentos
sobre a aplicacio dos recursos financeiros da Unidade;

XXIV — participar da elaboragdo e acompanhar a execugao de todos os projetos da
escola;

XXV — prever recursos humanos, fisicos e financeiros para atender as
necessidades da escola;

XXVI — zelar pela manutencao e conservagao dos bens patrimoniais;

XXVII — manter atualizado o patriménio escolar;

XXVIIl — supervisionar o recebimento dos equipamentos, materiais € géneros
alimenticios;

XXIX — promover a integragdo escola/familia/comunidade em atividades civicas,
culturais e desportivas;

XXX — manter informados os pais ou responsaveis sobre todo o processo
educativo e situagao de aprendizagem do aluno no contexto escolar;

XXXI — garantir a circulagcdo e o acesso de toda informagédo de interesse da

comunidade e ao conjunto dos servidores e alunos da escola;
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XXXII - estimular experiéncias para o aprimoramento do processo educativo;
XXXIIlI — garantir a organizagao e atualizagdo do acervo legal, recortes de leis,
decretos, portarias, comunicados e outros, bem como a sua ampla divulgagao a
equipe escolar e ao Conselho de Escola;

XXXIV — informar a Secretaria Municipal de Educacédo sobre a ocorréncia de
qualquer irregularidade no ambito da escola.

XXXV — prover, juntamente com o Coordenador Pedagdgico, os meios necessarios
para garantir a frequéncia e a disciplina dos alunos do ambiente escolar, bem
como desenvolver estratégias que assegurem um aprendizado de qualidade;
XXXVI — promover agdes de apoio aos processos de ensino e de aprendizagem,
através de parcerias com outras instituicbes escolares, setores de servigos da
comunidade, demais departamentos da prefeitura, definidos no Projeto Politico
Pedagogico da Escola, objetivando a garantir as condigcbes adequadas ao
desenvolvimento fisico, mental e social do educando;

XXXVII — encaminhar relatério circunstanciado ao Conselho Tutelar sobre casos de
infrequéncia e de indisciplina de alunos, que comprometem o processo ensino
aprendizagem, contendo as providéncias administrativas e pedagdgicas adotadas
pela unidade escolar, objetivando conhecimento e as devidas providéncias do
referido 6rgédo junto aos pais ou responsaveis dos alunos, quando for o caso;
acdes embasadas na Resolucdo SEDUC 39/23.

XXXVIII — a comunicacdo ao Conselho Tutelar dos casos de maus-tratos
envolvendo alunos, assim como de casos de evasao escolar e de reiteradas faltas
injustificadas, que ultrapassem o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
percentual permitido por lei, das aulas previstas e ministradas no bimestre para o
Ensino Fundamental e para Educacao Infantil (Pré-escola - 12 e 2%fase);

XXXIX — a notificagdo ao Conselho Tutelar do Municipio ou ao Juiz competente da
Comarca e ao respectivo representante do Ministério Publico a relagao de alunos

que apresentem quantidade de faltas acima de 25% (vinte e cinco por cento) do
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total das aulas previstas e ministradas por bimestre, para o Ensino Fundamental, e
40% (quarenta por cento) do total das aulas previstas e ministradas no bimestre
para a Educagao Infantil (Pré-escola - 12 e 22 fase).

Paragrafo unico. As atribuicbes e competéncias acima descritas serdo de

responsabilidade do Diretor ou do responsavel respondendo pela Gestao.

Art. 16. Sao atribuicdes do Vice-Diretor de Escola, além de outras previstas na
legislagéo:

| — responder pela direcdo da escola no horario que Ihe é confiada;

Il — substituir o Diretor de Escola em suas auséncias e impedimentos legais;

Il — assessorar o Diretor de Escola no desempenho das atribuicbes que Ihe sao
proprias;

IV — acompanhar e controlar a execugdo das programacdes relativas as
atividades de apoio administrativo e pedagdgico, mantendo o Diretor de Escola
informado sobre seu andamento;

V — participar da elaboragéo do Plano Escolar e do Projeto Politico Pedagdgico da
escola;

VI — participar do Conselho de Escola, dos estudos e deliberagdes que afetam o

processo educacional.
Capitulo Il - Do Nucleo Pedagégico

Art. 17. A coordenacdo pedagogica deve ser entendida como o processo
integrado das agdes pedagdgicas e didaticas desenvolvidas na escola, cabendo ao
Coordenador Pedagaogico:

| — participar e assessorar o processo de elaboracdo do Plano Escolar e do

Projeto Politico Pedagdgico da escola;
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Il — executar, acompanhar e avaliar as acdes previstas no Projeto Politico
Pedagogico da escola;

[l — prestar assisténcia técnico-pedagdgica aos professores e demais elementos
da escola envolvidos no processo educativo:

a) discutir a pratica pedagdgica;

b) propor técnicas e procedimentos; selecionar e fornecer materiais didaticos;

c) coordenar e acompanhar a organizagéo e o desenvolvimento das atividades;

d) acompanhar e avaliar, juntamente com a equipe docente o0 processo continuo
de avaliacao nas diferentes atividades e componentes curriculares;

IV — levantar as dificuldades, de natureza pedagogica, existentes na escola e
propor solucdes para as mesmas, recorrendo, se necessario, aos Coordenadores
Pedagdgicos da Secretaria Municipal de Educagao;

V — organizar a programacgao e a execugao das reunides pedagogicas;

VI — coordenar a programagao e acompanhar a execugado das atividades de
recuperacao e reforco de alunos;

VII — planejar e conduzir os HTPC’s (Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo),
garantindo:

a) suas caracteristicas fundamentais de espagco de formagao continuada dos
educadores, impulsionador de momentos privilegiados para formag¢do continuada
do professor, estudos, reflexdo sobre o curriculo e sua inter e transdisciplinaridade
e a melhoria da pratica docente;

b) seu carater estritamente pedagdgico, destinado a formagao, acompanhamento e
avaliacédo da proposta pedagdgica da escola e do desempenho escolar do aluno;
c) pautas formativas previamente definidas, para cada segmento da educagao e as
especificidades;

d) a integracéo da equipe gestora da escola e o conjunto dos professores;

e) a consideragdo das contribuicbes dos participantes e suas demandas para

atender as metas e prioridades da escola;
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f) a distribuigdo entre os participantes das tarefas inerentes as reuniées como o
registro, a escolha de textos, a organizagao dos estudos e os dados a serem
analisados;

g) o planejamento de formas de avaliagdo das reunides pelo coletivo dos
participantes;

h) as a¢des de formacgao continuada com conteudos voltados as metas da escola e
a melhoria do desempenho dos alunos, com apoio da equipe de supervisdo e da
equipe técnico-pedagdgica da SE — Secretaria de Educacéo;

i) o registro (ata, termo de acompanhamento do HTPC, caderno, diario de bordo,
portfélio e outras) das discussbes, avancgos, dificuldades detectadas, acbes e
intervencgdes propostas e decisdes tomadas;

j) que o termo de acompanhamento do HTPC contemple as questdes de conteudo
e mérito, assim como estrutura e forma que o consubstancie como ato
administrativo gerador de conhecimento, predisposto a producdo de efeitos e
seguindo os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, conforme prescricdo constitucional, contendo: data e local; nome dos
presentes; pauta formativa; registro das falas dos presentes; registro da reflexao
coletiva; tomada de decisdo para acodes futuras; assinatura dos presentes e,
ciéncia posterior dos ausentes.

VIIl — organizar a programagdo e participar da execugdo das reunides dos
Conselhos de Classe;

IX — participar das reunides de avaliagao do Plano Escolar e auxiliar o Diretor na
elaboracao do relatorio;

X — elaborar relatério semestral de suas atividades;

Xl — assessorar a diregdo da escola, especificamente quanto as decisdes
relativas:

a) as matriculas, reclassificagdo, remanejamento e transferéncias;

b) ao agrupamento de alunos;
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c) a organizacao do horario de aulas, do uso dos recursos auxiliares;

d) a utilizagao de recursos didaticos da escola;

e) a manutengdo permanente de contato com o0s pais ou responsaveis,
informando-os sobre a frequéncia dos alunos, bem como orientando sobre o
desenvolvimento escolar dos mesmos, buscando obter dados de interesse para a
melhoria do processo ensino aprendizagem,;

f) a comunicagdo com a diregao, por escrito, os casos de indisciplinas ocorridas no
ambiente escolar e de maus tratos envolvendo alunos, assim como de casos de
evasao escolar e de reiteradas faltas injustificadas para as devidas providéncias.
g) ao controle e organizagao do material pedagdgico;

h) a previsao e provisdo de material para as atividades escolares;

i) ao exercicio outras atividades ndo previstas neste regimento atinentes a sua

funcao dentro da unidade escolar.

Capitulo IV — Do Nucleo de Apoio Administrativo

Art. 18. O Nucleo de Apoio Administrativo, composto pelos profissionais que atuam
na secretaria da escola, estara encarregado da elaboragdo da escrituragao, da
documentagdo e controle dos arquivos escolares devendo garantir o fluxo de

documentos e informagdes necessarias ao processo pedagogico e administrativo.

Art. 19. Integram a secretaria da escola, o recepcionista/escriturario, conforme

estabelecido pela Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 20. O recepcionista/escriturario da escola tera as seguintes atribui¢des:
| — quanto a documentagao e escrituracao:
a) organizar e manter atualizados prontuarios dos alunos;

b) produzir os historicos escolares e documentos afins;
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c) preparar e afixar, em locais proprios, os comunicados determinados pela direcéo
da escola;

d) receber, registrar, distribuir e expedir correspondéncia, processos e outros
documentos, organizando e mantendo o protocolo e arquivo da escola;

e) manter o livro ponto atualizado, responsabilizando-se pelo preenchimento do
mesmo;

f) preparar e expedir atestados e outros documentos, referentes a frequéncia e
vida funcional dos docentes e funcionarios, organizando e mantendo atualizados
0S seus prontuarios;

g) preparar escala de férias anuais dos funcionarios de acordo com a orientagao
da direcao da escola;

h) requisitar ao diretor, receber e controlar o material de consumo da secretaria;

i) manter atualizado no livro de inventario, o registro do material permanente
recebido, doado ou cedido para escola;

j) elaborar o inventario anual dos bens patrimoniais;

k) organizar e manter atualizado o documentario de leis, decretos, regulamentos,
resolugcdes, portarias e comunicados de interesse para a vida funcional e
administrativa da escola;

|) atender pessoas que tenham assuntos a tratar na escola;

m) atender as solicitagdes e determinagdes do Diretor;

n) participar de treinamentos, cursos e encontros que visem o aperfeigoamento
profissional;

o) apresentar ao Diretor, em tempo habil, todos os documentos que devem ser
assinados;

p) manter sigilo sobre assuntos pertinentes ao servigo.

q) exercer outras atividades nao previstas neste regimento atinentes a sua fungéo.

Capitulo V — Do Nucleo de Nutricao — Merenda Escolar
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Art 21. E de responsabilidade do Nucleo de Nutricdo estabelecer as normas e
procedimentos administrativos, relativos a distribuicdo dos géneros alimenticios,
controle dos utensilios e equipamentos destinados as escolas, embasado na

legislagdo vigente do PNAE- Programa Nacional de Alimentagao Escolar.

Art. 22. Compdem o Nucleo de Nutricdo, o Nutricionista, o Cozinheiro, Ajudante de

Cozinha e a Merendeira.

Art. 23. Sa0 atribuigdes do Nutricionista, responsavel pelo Nucleo de Nutricio:

| — providenciar a compra, distribuicdo, controle e conservacao de equipamentos,
utensilios e géneros alimenticios as escolas;

Il — elaborar cardapios de acordo com a modalidade e regime de atendimento das
escolas;

[Il — orientar as cozinheiras quanto aos procedimentos adequados para o preparo,
consumo conservagao dos alimentos, bem como no uso permanente de touca e
avental;

IV - acompanhar e fiscalizar por meio de visitas periddicas as escolas o
cumprimento das normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéao e
execucao dos projetos relacionados a educacéao alimentar e em conformidade com
a legislagao vigente do Programa de Nacional de Alimentagao Escolar - PNAE.

V — exercer outras atividades n&o previstas neste regimento atinentes a sua

fungao.

Art. 24. Sao atribuicbes do Cozinheiro, Ajudante de Cozinha e Merendeira,
conforme especificidades do cargo:
| — seguir as normas e procedimentos administrativos, relacionados a area

nutricional;
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Il — preparar e servir a merenda escolar de acordo com as orientagdes e cardapio
determinados pelo Setor de Merenda Escolar;

[l — auxiliar no atendimento e organizagdo dos alunos durante as refeicbes e
projetos de educagao alimentar;

IV — zelar pela conservagado e asseio das dependéncias da cozinha, despensa,
refeitério e seus equipamentos;

V — zelar pelo correto armazenamento e conservagéo dos géneros alimenticios;

VI — manter em dia o registro de consumo e estoque de géneros na despensa da
escola;

VIl — manter o controle de qualidade dos géneros servidos e de sua validade,
inclusive no recesso escolar, comunicando ao setor responsavel qualquer
irregularidade;

VIIl — executar outras tarefas, relacionadas a sua area de atuag¢ao, quando forem
determinadas pela Direcdo da Escola ou pelo setor responsavel pela nutricao
escolar;

IX — solicitar, em tempo habil, alimento, gas e demais géneros necessarios setor
de nutricao;

X — exercer outras atividades n&o previstas neste regimento atinentes a sua

fungao.

Capitulo VI — Do Nucleo Operacional

Art. 25. O Nucleo Operacional tera a funcdo de proporcionar apoio ao conjunto

de agdes complementares de natureza administrativa e curricular.
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Art. 26. Compdéem o Nucleo Operacional, o Inspetor de Alunos, o Servente de
Escola/Ajudante de Servicos Diversos, Vigia e Caseiro ou Zelador (quando

houver).

Art. 27. Os profissionais do Nucleo Operacional, no desempenho de suas

atividades, devem ter como principio o carater educativo de suas agoes.

Art. 28. S0 atribuigdes do Inspetor de Alunos:

| — controlar a movimentagcdo dos alunos no recinto da escola e em suas
imediacdes, orientando-os quanto a normas de comportamento;

I — informar a direcdo da escola sobre a irregular conduta dos alunos,
comunicando as eventuais ocorréncias;

[Il — colaborar na divulgagao de avisos e instrugdes de interesse da administracao
da escola;

IV — acompanhar a entrada e saida de alunos no inicio e término de cada periodo;
V — auxiliar os professores no acompanhamento e orientacdo dos alunos
durante os horarios das refeicoes;

VI — atender aos professores nas solicitacbes de cessdo de material
escolar/pedagoégico e nos encaminhamentos dos problemas disciplinares ou de
assisténcia aos alunos;

VIl — colaborar na execucéo de atividades civicas, sociais e culturais da escola;
VIl — comunicar a diregdo da escola eventuais enfermidades ou acidentes
ocorridos com os alunos;

IX — exercer outras atividades nao previstas neste regimento atinentes a sua

funcao.

Artigo 29. S&o atribuicdes do Servente de Escola/Auxiliar de Limpeza,

providenciar a:
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| — limpeza, desinfeccéao, higiene, conservacao, manutencao do prédio escolar e de
seus equipamentos e materiais;

Il — auxiliar no atendimento e organizagdo dos alunos nos horarios de entrada,
recreio e saida;

[l — exercer outras atividades nao previstas neste regimento atinentes a sua
funcao.

Paragrafo unico. No caso de funcionarios terceirizados, a execucédo de outras

tarefas devera estar de acordo com o edital de contratagao.

Artigo 30. S&o atribuicbes do Vigia:

| — exercer a vigilancia diurna ou noturna da instituigdo escolar, percorrendo-a
sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios,
furtos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades.

Il — proteger e vigiar os bens préprios municipais, conforme normas e instrugdes
recebidas, nos horarios pré-estabelecidos.

[l — fazer ronda e guarda dos edificios, terrenos e instalagdes, acendendo e
apagando luzes ou chaves elétricas.

IV — controlar portdes externos e fazer registros de entrada e saida de visitantes,
materiais e veiculos.

V — informar os gestores da escola sobre situagdes suspeitas.

VI — efetuar pequenos servigos de conservagao tais como regar jardins, pequenas
limpezas, etc.

VIl — exercer outras atividades nao previstas neste regimento atinentes a sua

funcao.

Capitulo VII - Do Corpo Docente

Artigo 31. O Corpo Docente é formado por Professor de Educacédo Basica,

Professor Substituto, Monitor de Educacgao Basica, Professor de Educacgao Fisica
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Professor Educagao Basica Il (Arte, Inglés e Espanhol), Professor de Educacao
Especial, devidamente habilitados, nos termos da legislagc&o vigente, que estejam
em exercicio na escola.

Artigo 32. A docéncia deve ser entendida como processo planejado de
intervencgdes diretas e continuas mediando a experiéncia vivenciada do educando
e 0 saber sistematizado, tendo em vista a apropriacao, construcao e recriacao de
conhecimentos pelos educandos e o compromisso assumido com o conjunto da
escola, através de participagdo em agdes coletivamente planejadas e avaliadas, de
acordo com as diretrizes da Politica Educacional da Secretaria Municipal de

Educacao e respeitada a legislagao em vigor.

Artigo 33. O professor, além de outras previstas na legislagdo, tem as seguintes
competéncias e atribuigdes:

| — participar da elaboracédo do Plano Escolar e do Projeto Politico Pedagdgico da
escola;

Il — planejar, organizar o material necessario para o desenvolvimento do seu
trabalho;

[l — executar , avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo
educativo, numa perspectiva coletiva e integradora;

IV — acompanhar e registrar o desenvolvimento da crianca a fim de subsidiar a
reflexdo e o aperfeicoamento do seu trabalho;

V — receber e acompanhar a crianca, diariamente, no horario de entrada e saida;
VI - acompanhar e orientar a alimentacéo da crianca respeitando a fase em que a
mesma se encontra;

VII — informar a diregdo caso as criangas apresentem alguma alteragcdo no seu

estado de saude geral,
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VIII — cumprir os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho escolar,
participando integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e
ao desenvolvimento profissional em conformidade com artigo 13 da LDBEN;

IX — colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade;

X — planejar e executar estudos continuos de recuperagao, compensagao de
auséncias, como forma de garantir novas oportunidades de aprendizagem aos
educandos;

Xl| - apresentar aos pais ou responsaveis:

a) as propostas de trabalho desenvolvido em sala de aula;

b) o desenvolvimento do processo educativo;

c) o acompanhamento da vida escolar dos educandos;

d) os procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos educandos;

Xl — identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alunos
qgue apresentem necessidades de atendimento diferenciado;

XIII - manter atualizados os diarios de classe, registrando continuamente as agoes
pedagodgicas, tendo em vista as avaliagbes continua e paralela do processo
educativo;

XIV - participar das reunides de avaliagdo do aproveitamento escolar e dos
Conselhos de Escola ou Classe:

a) apresentando registros referentes as agdes pedagodgicas e vida escolar do
educando;

b) analisando coletivamente as causas do aproveitamento insatisfatorio, propondo
medidas para supera- los;

XV — encaminhar a secretaria da escola os conceitos ou notas de avaliacbes
bimestrais e anual, informagdes sobre o acompanhamento do desenvolvimento e

aprendizagem dos alunos e os dados de apuracao de assiduidade, referentes aos
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alunos de sua classe, conforme especificacdo e prazos fixados no calendario
escolar;

XVI — participar das atividades civicas, culturais e educativas promovidas pela
escola;

XVII — participar dos horarios de trabalho pedagdgico coletivo (HTPC);

XVIII — propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para a sua agao pedagdgica.
XIX — participar, no contexto escolar e/ou fora deste, de acdes que proporcionem a
sua formacao permanente;

XX — zelar pela seguranga e integridade fisica dos alunos sob sua
responsabilidade;

XXI — fazer a chamada dos alunos diariamente, zelando pela frequéncia e
participacdo dos mesmos as atividades escolares desenvolvidas dentro ou fora de
sala de aula, buscando identificar problemas dessa natureza que estao
prejudicando o processo ensino aprendizagem,;

XXIlI — comunicar a coordenagao pedagogica por escrito, a infrequéncia do aluno
que tiver 03 (trés) faltas na semana sem justificativa;

XXIII — manter permanente contato com o0s pais ou responsaveis, através de
reunides periddicas, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento do
aluno e obtendo dados de interesse para a melhoria da aprendizagem;

XXIV — comunicar a dire¢ao, por escrito, bem como a coordenagao pedagogica, os
casos de indisciplinas ocorridas no ambiente escolar e de maus tratos envolvendo
alunos, assim como de casos de evasdo escolar e de reiteradas faltas

injustificadas para as providéncias cabiveis;

Paragrafo Unico Além das atribuicbes contidas neste artigo, sdo também
atribuicbes dos Professores da Educacdo Basica, fornecer, orientar e
acompanhar a alimentacdo das criangcas no recreio, acompanhando, orientando e

cuidando da higiene pessoal da crianga.
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Art. 34. Compete aos Monitores Educacionais zelar pela seguranca e integridade
fisica dos discentes, promovendo um ambiente de dialogo, negociagdo e
cumprimento das regras estabelecidas pela Secretaria Municipal da Educagao,
promovendo situacbes de aprendizagem através das rotinas de higiene,
atendimento das necessidades fisiolégicas, alimentacédo, uso dos espacos fisicos,
lazer e integracdo, respeitados os principios da equidade, Educacdo Inclusiva,
Diversidade, Autonomia, os preceitos legais, o PPP (Plano Politico Pedagdgico) e
as orientacbes emanadas do Diretor de Escola e da Secretaria Municipal de
Educacao, para o fim do desenvolvimento de competéncias e habilidades sociais,
relacionais e organizativas.

Paragrafo Unico. S3o atribuicdes Monitor Educac&o Basica:

a) participar da elaboragao do PPP e atuar em conformidade com o0 mesmo;

b) participar da elaboracdo do Plano Escolar e atuar em conformidade com o
mesmo;

c) desenvolver agdes previstas no PPP, Plano Escolar e as planejadas e propostas
pelo Diretor da Escola e Professor Coordenador Pedagdgico;

d) realizar, sob a orientagdo do Diretor de Escola e Professor Coordenador
Pedagdgico, o planejamento das situagbes de rotina como experiéncia do
desenvolvimento de autonomia do aluno, autoconhecimento e autocuidado, dos
pontos de vista fisico e emocional;

e) realizar, sob a orientagdo do Diretor de Escola e Professor Coordenador
Pedagdgico, o planejamento das brincadeiras e atividades orientadas, de forma a
promover o desenvolvimento de competéncias, empatia, dialogo, resolugdo de
conflitos, cooperacao, respeito aos outros e aos direitos humanos;

f) realizar, sob a orientacdo do Diretor de Escola e Professor Coordenador
Pedagdgico, atividades que promovam o resgate das culturas regionais e/ou

tradicionais e potencialidades dos alunos, sem preconceitos de qualquer natureza;
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g) promover acbes de encorajamento de praticas sustentaveis, sob principios
éticos e de cidadania nas brincadeiras, intervalos de aula, passeios e outras
situacdes de interacao com os alunos;

h) proporcionar agdes de cuidado para com as criangas no que diz respeito a
alimentacao, saude, trocas, sono, etc., bem como promover e orientar como se faz
o autocuidado pelo aluno;

i) participar de reunides, solenidades, formagdes, eventos e atividades previstas no
calendario escolar ou para as quais for convocado;

j) colaborar nas atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade;

k) realizar as tarefas definidas pelo Diretor da Escola ou Professor Coordenador
Pedagdgico;

) participar de campanhas educacionais.
Capitulo VIIIl - Do Nucleo de Apoio Pedagégico

Art. 35. O Assistente de Desenvolvimento Infantil atua servindo as necessidades
diarias das criangas, cuidando de sua saude, higiene e seguranga, preparando-
as e auxiliando-as nas refeigdes, garantindo ssu bem-estar e o desenvolvimento

saudavel.

Art. 36. Sao atribuicdes do Assistente de Desenvolvimento Infantil:

| — zelar pelas condigdes de higiene, saude e seguranga das criangas, dentro das
creches, garantindo os atendimentos de suas necessidades;

Il - preparar, quando for o caso, e servir a alimentagao das criangas, nos horarios
determinados;

[l — desenvolver, ministrar e orientar atividades recreativas e ludicas para as

criangas, despertando interesse, harmonia e conduta com o grupo;
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IV — cumprir as normas, rotinas e orientagcdes estabelecidas pela pela dire¢ao;

V — executar outras tarefas, relacionadas a sua area de atuacao.
Capitulo IX - Do Corpo Discente

Art. 37. Integram o Corpo Discente todos os alunos regularmente matriculados na
escola, a quem se garantira o livre acesso as informagdes necessarias a sua
educacédo, ao seu desenvolvimento como pessoa, a0 Seu preparo para 0 exercicio

da cidadania e ao seu preparo para a vida.

TiTULO V
DA GESTAO DEMOCRATICA

Capitulo | — Dos Principios

Art. 38. As Unidades Escolares reger-se-&o pelo principio da Gestdo Democratica
em busca de:

| — pluralismo de ideias;

Il — pluralismo de concepgdes pedagogicas;

[l — garantia de adequado padréo de qualidade do ensino;

IV — promogao de educacgao especial numa perspectiva inclusiva.

Art. 39. A autonomia da escola, em seus aspectos administrativos, financeiros e
pedagodgicos, entendidos como mecanismos de fortalecimento da Gestéo
Democratica a servico da comunidade, sera assegurada mediante a:

| — participagao de toda a comunidade escolar na elaboragao do Projeto Politico

Pedagdgico;
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Il — participagdo dos diferentes segmentos da comunidade escolar — Diregéo,
Coordenador Pedagodgico, Professores, pais, alunos e funcionarios — nos
processos consultivos e decisérios, através do Conselho de Escola - Lei Municipal
Complementar 171/2019 Conselhos Escolares - e da Associagdao de Pais e
Mestres;

[l — transparéncia nos procedimentos pedagogicos, administrativos e financeiros,
garantindo-se a responsabilidade e o zelo comum na manutengao e otimizagao do
uso, aplicagao e distribuicdo adequada dos recursos publicos;

IV — busca da valorizagao da escola enquanto espaco privilegiado de execug¢ao do

processo educacional.

Art. 40. A autonomia da escola, em seus aspectos administrativos, financeiros e
pedagdgicos, entendidos como mecanismos de fortalecimento da Gestao
Democratica a servigo da comunidade, sera assegurada mediante a:

| — capacidade de cada escola, coletivamente, formular, implementar e avaliar seu
Projeto Politico Pedagdgico e seu Plano Escolar, de acordo com as diretrizes da
Secretaria Municipal de Educacao;

Il — constituicdo e funcionamento do Conselho de Escola, dos Conselhos de
Classe/ Ano e da Associacio de Pais e Mestres;

[Il - administracdo dos recursos financeiros, através da elaboragdo, execucgao e
avaliagdo do respectivo plano de aplicacdo, devidamente aprovado pelos Orgéos
ou Instituicdes Escolares competentes, obedecida a legislagdo especifica para
gastos e prestagao de contas de recursos publicos;

IV — elaboracdo de normas para utilizacdo dos espagos das Unidades Escolares

pela comunidade.

Capitulo Il — Das Instituicoes Escolares
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Art. 41. As Instituicdes Escolares terdo a funcdo de aprimorar seu processo de

construcado da autonomia e das relacées de convivéncia escolar e extraescolar.

Art. 42. A Escola contara com:
| — Associacao de Pais e Mestres;
[l — Conselho de Escola;

[l - Conselho de Classe/Ano;

Art. 43. A Associagao de Pais e Mestres reger-se-a por estatuto proprio, tendo
como principios:

| — colaborar no aprimoramento do processo educacional dos alunos, na
assisténcia ao escolar e na integragcédo familia/escola/comunidade;

Il — auxiliar a Direg&o a atingir os objetivos educacionais da Unidade Escolar.

Art. 44. Todos os bens da escola e de seus colegiados serdo patrimoniados,
sistematicamente atualizados, registrados na escola e nos setores de patriménio e

arquivo da Prefeitura Municipal de Pirassununga/SP.

Secao | — Do Conselho de Escola

Art. 45. O Conselho de Escola, articulado a Diregcdo, de natureza consultiva e
deliberativa, em consonédncia com o Projeto Politico Pedagdgico da Rede
Municipal de Ensino e a legislagcdo vigente, atuara de acordo com os seguintes
critérios:

| — formado por representantes de todos os segmentos da Comunidade Escolar;

a) 40% de docentes;
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b) 5% de especialistas em Educacdo, na falta de membros o Coordenador
Pedagogico;

c) 5% dos demais funcionarios;

d) 25% de pais de alunos;

e) 25% de alunos.

Il — eleito bienalmente, conforme legislagao vigente;

[l — os representantes dos alunos terdo sempre direito a voz e voto, salvo nos
assuntos que, por forca legal, sejam restritos aos que estiverem no gozo da
capacidade civil;

IV — n&o serao permitidos os votos por procuragao;

V — na auséncia sem justificativa, por 2 (duas) vezes consecutivas, 0 componente
sera substituido conforme a legislagao vigente;

VI — presidido pelo Diretor da escola.

§1° Cada segmento representado no Conselho de Escola elegera, também, um
suplente, que substituira o membro efetivo em suas auséncias e impedimentos

justificados;

Art. 46. O Conselho de Escola tomara suas decisdes respeitando os principios e
diretrizes da politica educacional, do Projeto Politico Pedagdgico da escola e da

legislag&o vigente.

Art. 47. O Conselho de Escola podera delegar atribuicdes a comissdes, com a

finalidade de dinamizar sua atuacéo e facilitar sua organizagéo.

Art. 48. S50 atribuicdes do Conselho de Escola:
| — garantir a participagdo da Comunidade, criando mecanismos que possibilitem a

Escola assumir o seu papel de agente de transformacao social;
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Il — participar da elaboracdo de projetos especiais visando a integragcao escola-
familia-comunidade;

[l — participar da elaboragcdo das Normas de Convivéncia, do Projeto Politico
Pedagdgico e aprovar o Plano Escolar, observada a legislacéo vigente;

IV — emitir parecer acerca do Calendario Escolar e dos relatérios anuais da escola,
analisando seu desempenho em face das diretrizes e metas estabelecidas;

V — reunir-se ordinariamente 2 (duas) vezes por semestre e, extraordinariamente,
por convocagao do Diretor da Escola ou por solicitagcdo de, no minimo, 1/3 (um
terco) de seus membros.

§1° As decisdes deverdo ser devidamente registradas em atas em conformidade
como art. 12da LCM 171/2019.

§2° O Diretor da Escola somente votara nas decisdes caso haja empate.

Secao Il - Dos Conselhos de Classe

Art. 49. Os Conselhos de Classe/Ano serdo constituidos por todos os Professores
dos anos iniciais do Ensino Fundamental (1°ao 5° ano), minimamente os que
atuam com o estudante e, contardo com a participacdo de um aluno representante
de classe, ou seu suplente, que o substituira em suas auséncias,
independentemente de sua idade.

§1° Os Conselhos de Classe/Ano atuar&do no 1° ao 5° anos do Ensino Fundamental
e também na Educacao de Jovens e Adultos, que, devido a sua especificidade,
chamar-se-a Conselho de Classe/Ano. Os Conselhos de Classe/Ano, responsaveis
pelo processo coletivo de acompanhamento e avaliagdo do ensino e da

aprendizagem, organizar-se-ao de forma a:
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| — promover a acédo efetiva de todos quantos atuem na escola, levando-os ao
cumprimento do Projeto Politico Pedagogico;

Il — possibilitar a inter relacdo entre profissionais e alunos, entre turnos e entre
anos/turmas/termos;

[l - propiciar o debate permanente sobre o processo de ensino e aprendizagem de
todos os alunos;

IV — favorecer a integracdo e sequéncia dos conteudos curriculares de cada
ano/classe;

V — orientar o Professor na avaliacdo de todo o processo educativo validando
acdes executadas e estabelecer, se necessario, novas agdes para garantir o
sucesso escolar do aluno;

VI — decidir sobre classificacido e, ainda, propor a reclassificacdo dos alunos;

VII — facilitar a implementacdo do Atendimento Educacional Especializado como
mecanismo que viabilize a melhoria da qualidade do processo educacional dos
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e com altas
habilidades/superdotagdo, matriculados nas classes comuns do ensino regular e,
ao mesmo tempo, orientar a organizagcao da escola.

§2° Os Conselhos de Classe atuardo na Educagdo Infantii e no Ensino

Fundamental e serdo constituidos por todos os professores que atuam na classe.

Art. 50. Os Conselhos de Classe deverao se reunir, ordinariamente, uma vez por
bimestre e, extraordinariamente, quando convocados pelo Diretor.
Paragrafo unico. Na Educacao de Jovens e Adultos, o Conselho de Termo devera

se reunir duas vezes por semestre.

Art. 51. Os Conselhos de Classe/Ano/Termo sdao de natureza consultiva e

deliberativa e tém as seguintes atribuigdes:
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| — analisar o rendimento da classe e os resultados de aprendizagem nos
diferentes componentes curriculares:

a) verificando os critérios de avaliagao utilizados;

b) identificando os alunos com aproveitamento insuficiente;

c) identificando as causas do aproveitamento insuficiente;

d) coletando e utilizando informacbées sobre as necessidades, interesses e
aptiddes dos alunos;

e) indicando procedimentos a serem adotados para suprir as deficiéncias de forma
sistematica, devendo ser organizadas, oferecidas e garantidas as atividades de
recuperagbes continua e paralela, de modo que sejam realizados da melhor
maneira os reajustes necessarios em cada caso;

f) identificando casos de alunos com necessidades educacionais especiais e
favorecendo o atendimento especializado;

Il — analisar o comportamento da classe:

a) promovendo a valorizagao, pelos professores, de atitudes de autoavaliagdo e
desenvolvimento do habito de pesquisar e analisar as causas dos problemas e
dificuldades apresentadas pelos alunos;

b) verificando o relacionamento da classe com os demais professores;

c) verificando os casos de alunos com comportamento insatisfatério na classe e na

escola;

d) propondo atividades que visem ao melhor desenvolvimento do aluno.

Il - verificar os casos de promocdo, de classificagdo no mesmo ano, de
reclassificacao e de recuperac¢ao continua e paralela:

a) decidindo sobre a classificagdo dos alunos;

b) propondo reclassificacdo dos alunos;

c) decidindo sobre o acesso aos estudos e recuperacédo paralela e continua dos

alunos com aproveitamento insuficiente, independente da frequéncia;
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d) homologando a nota definitiva de todos os alunos submetidos ou ndo aos
estudos de recuperacgao;

e) oferecendo e garantindo ao aluno a compensacao de auséncias.

Paragrafo unico. Na educacgao Infantil, a analise devera ser feita bimestralmente,
por todo o corpo docente, pela diregdo e coordenagao pedagodgica, visando ao

acompanhamento do desenvolvimento e aprendizagem das criangas.
Capitulo lll - Das Normas de Gestao e Convivéncia

Art. 52. As Normas de Gestdo e Convivéncia visam orientar as relacées
profissionais e interpessoais que ocorrem no ambito da escola e se fundamentam
em principios de solidariedade, ética, pluralidade cultural, autonomia e gestao

democratica.

Art. 53. As Normas de Gestdo e Convivéncia devem ser elaboradas com a
participacao representativa dos envolvidos no processo educativo — pais, alunos,
professores e funcionarios — determinam:

| - os principios que regem as relagdes profissionais e interpessoais:

a) responsabilidade no cumprimento de suas fungdes;

b) cooperagao nas agdes educacionais;

c) integracéo entre a Escola e comunidade;

d) participacao nas atividades civicas, culturais, sociais e desportivas;

e) aprimoramento da agao educativa através da melhoria profissional;

f) ética nas relagdes profissionais e com a comunidade;

g) democracia, solidariedade e tolerancia nas relagbes profissionais, sociais e

humanas.

Il — os direitos e deveres da Diregao, Corpo Docente e Funcionarios:
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a) além dos direitos decorrentes da legislacéo especifica, € assegurado a Direcao,
Docentes e Funcionarios o direito a realizacdo humana e profissional e a

condigdes condignas de trabalho;

b) ao Diretor, Docentes e Funcionarios cabera, por outro lado, além do que for
previsto na legislacdo, assumirem integralmente as responsabilidades e deveres
decorrentes de seus direitos e de suas funcgoes;

c) cumprir seu horario de trabalho, participar de reuniées e manter com os colegas
espirito de colaboracao e cooperacao;

d) ao Diretor, Docentes e Funcionarios, quando incorrerem em desrespeito,
negligéncia e/ou revelarem incompeténcia no cumprimento das fungbes que

exercem, cabem as penas disciplinares previstas em legislagédo especifica.

Capitulo IV — Do Corpo Discente

Art. 54. Integram o Corpo Discente todos os alunos da escola a quem se garantira
usufruir os direitos de aprendizagem expressos por competéncias e habilidades,
num continuo fazer pedagdégico, com énfase no aprender a aprender, entusiasmo
pela vida, valorizacdo da interacdo com os outros, realizacdo de conexdes entre
conhecimentos tedricos adquiridos e suas vivéncias praticas ao longo de seu

processo formativo.

Secao | — Dos Direitos e Deveres dos Estudantes

Dos Direitos

Art. 55. Sdo assegurados aos estudantes, além dos direitos e das garantias
fundamentais dispostos na Constituicdo da Republica, no Estatuto da Crianca e do
Adolescente, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e na Base

Nacional Comum Curricular:
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| — oferta de um projeto educativo com principios e propdsitos explicitos,
consubstanciados no Projeto Politico Pedagdgico da Unidade;

Il — respeito as diferencas;

[l — tratamento equitativo;

IV — compromisso ético dos agentes educacionais para com a aprendizagem,;

V — oferta de curriculo que contemple o presente e olhe para o futuro;

VI — acesso e permanéncia a escola;

VIl — recuperagdes continua e paralela;

VIII — organizagdo de Conselhos de Escola.

Dos Deveres

Art. 56. Os deveres dos alunos se consubstanciam em funcdo dos objetivos
coletivos e da organizagdo escolar apoiada nos principios da cidadania e

democracia.

Art. 57. Sao deveres dos alunos:

| — conhecer e cumprir este Regimento;

Il — contribuir para a elaboragao do Projeto Politico Pedagodgico da Unidade;

[Il — realizar o previsto no Projeto Politico Pedagogico, Plano Escolar e outros
Planos decorrentes;

IV — comparecer pontual e assiduamente as atividades que lhe forem afetas,
empenhando-se no sucesso de sua execugao;

V —realizar as atividades pedagogicas propostas pelos docentes;

VI — cooperar e zelar pela boa conservagcdo das instalagdes, equipamentos e
material escolar, concorrendo também, para as boas condi¢cdes de asseio das

dependéncias da escola;
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VIl — ndo deixar a sala de aula, ou outro ambiente escolar, sem a prévia
autorizacao do professor ou responsavel;

VIl — ndo deixar as dependéncias da escola, fora do horario, sem a prévia
permissdo do Diretor, Coordenador Pedagogico, ou outro responsavel pela
unidade;

IX — cumprir as normas escolares;

X — relacionar-se socialmente de forma adequada, tratando servidores e colegas
de escola com polidez, civilidade e respeito;

X|l — submeter a aprovacao da autoridade competente na unidade, a proposta de
realizagao de atividades de iniciativa pessoal ou de grupos, no ambito da escola;
Xl — ndo fazer uso de termos chulos, palavrées e termos de baixo caldo nas

dependéncias da escola;

Art. 58. Os atos de indisciplina (transgressdo as regras, normas e limites
regimentais) diferem dos atos infracionais, definidos em lei. Tal distingdo delimita a
natureza e espaco de atuacdo da Escola, que é pedagdgica educativa, nos

principios da justica restaurativa.

Art. 59. Os atos de indisciplina serao tratados com:

| — medida pedagdgica registrada em termo préprio;

Il —justica restaurativa registrada em termo proéprio;

[Il — aconselhamento verbal, registrada em termo préprio;

IV — adverténcia escrita, com notificagao aos pais;

V — remanejamento de classe e/ou periodo, como medida protetiva;

VI — suspensao de 1 (um) a 5 (cinco) dias letivos, dependendo da gravidade dos
fatos, devendo retornar ao convivio escolar, com o cumprimento das tarefas

escolares realizadas em casa.
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a) o aluno tera a garantia da ampla defesa e do contraditério, bem como o devido
acompanhamento dos seus pais ou responsaveis, em todas as etapas do
procedimento.
b) devera ser dada ciéncia aos interessados em todas as etapas do procedimento
escolar.
c) cabe a direcdo da escola a operacionalizagao-materializacdo da comunicagéo
entre Conselho de Escola e o interessado e seus pais ou responsaveis, em todas
as etapas;
d) o diretor informara o aluno, seus pais ou responsaveis;
e) deverédo ser mantidas as cautelas para a preservacao da imagem e identidade
dos interessados;
f) todos os documentos e informagdes que subsidiarem a decisao da escola ficarao
arquivados na unidade escolar a disposicao das autoridades, para consulta e
apreciagcao em caso de recursos;
Art. 60. Os atos infracionais ndo sdo de competéncia da unidade escolar e quando
incidentes, os alunos serdo encaminhados as instancias competentes.
§1°. Se a suposta infracdo for cometida por aluno menor de idade, sera o aluno
encaminhado ao Conselho Tutelar, com comunicacdo aos responsaveis.
§2°.Se a infragcdo for cometida por aluno maior de idade sera encaminhado a
Delegacia de Policia.

TITULO VI

DA ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
Capitulo | — Dos Objetivos dos Cursos

Secao | — Da Educacgao Infantil

Art. 61. A Educacéo Infantil tem por objetivo proporcionar condigbes adequadas

para promover o bem-estar da crianca, seu desenvolvimento fisico, motor,
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emocional, intelectual, moral e social, a ampliagdo de suas experiéncias e o
estimular do interesse da crianga pelo processo de conhecimento do ser humano,
da natureza e da sociedade, complementando a a¢cdo da familia e da comunidade.
§ 1°. A educacéo infantil sera oferecida em:

| - creches, ou entidades equivalentes, para criangas de até trés anos de idade;

Il - pré-escolas, para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade.

§ 2°. A educacao infantil sera organizada de acordo com as seguintes regras

comuns:

| - avaliagdo mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das
criangas, sem o0 objetivo de promog¢do, mesmo para O acesso a0 ensino
fundamental;

Il - carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um
minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional;

[ll - atendimento a crianga de, no minimo, 4 (quatro) horas diarias para o turno
parcial e de 7 (sete) horas para a jornada integral;

IV - controle de frequéncia pela instituicdo de educacido pré-escolar, exigida a
frequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas;

V - expedicdo de documentacdo que permita atestar os processos de
desenvolvimento e aprendizagem da crianga.

Art. 62. Os objetivos especificos da Educagao Infantil visam:

| — oferecer um ambiente estimulador e adequado para o desenvolvimento pleno
do educando;

Il — oportunizar a interacao do aluno no ambiente escolar para que possa descobrir
suas proprias realizagdes e tornar-se mais confiante em relacdo a si mesmo e aos

outros;
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[l — promover atividades diversas que levem a aquisigdo, construcdo e/ou
apropriacdo do conhecimento por parte do educando através da realizagcdo de
experiéncias proprias, orientadas e de livre escolha;

IV — promover condicdes para mudanca comportamental, no sentido de melhor
adaptacao do educando a comunidade, de modo que a permanéncia na escola
seja parte integrante de sua vida;

V — propiciar ao educando atividades para o desenvolvimento de habitos, atitudes
e comportamentos, tais como iniciativa, criatividade, criticidade e espirito cientifico;
VI — vivenciar situagbes que levem a compreensao dos direitos e deveres em
relacdo aos companheiros e aos adultos;

VIl — propiciar atividades para que haja oportunidade de maior entrosamento dos
pais com a escola;

VIII — oferecer condi¢cdes para que a crianga atinja, na faixa etaria correspondente,
o desenvolvimento necessario para o seu bom desempenho e para sua atuacao
como elemento integrante da sociedade;

IX — contribuir para o desenvolvimento das potencialidades afetivas, corporais,
emocionais, éticas, estéticas e cognitivas;

X —tornar acessivel o conhecimento da realidade social e cultural.

Secao Il - Do Ensino Fundamental e EJA

Art. 63. O Ensino Fundamental tem como objetivo a formagao basica do cidadao,
mediante:

| — o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o
pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il — compreensao critica do ambiente natural e social, do sistema politico, da

tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
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[l — o desenvolvimento e a capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
reconstru¢cao de conhecimentos, o aprimoramento de habilidades e a formacéao de
valores e atitudes;

IV — o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagcos de solidariedade
humana e da tolerancia reciproca em que se baseia a vida social;

V — a oportunidade de vivenciar o pluralismo de ideias e de concepcdes
pedagdgicas;

VI — a garantia de padrédo de qualidade de ensino;

VIl — a valorizagdo de experiéncias extraescolares;

VIl — a oportunidade de vincular a educacao escolar ao trabalho e as praticas
sociais;

IX - o desenvolvimento motor através do conhecimento do préprio corpo e da
cultura corporal de movimento, utilizando como meios as brincadeiras, jogos, lutas,
ginasticas, esportes e atividades ritmicas expressivas.

X — contribuir para o desenvolvimento das potencialidades afetivas, corporais,

emocionais, éticas, estéticas e cognitivas.

Art. 64. A Educacao de Jovens e Adultos tem como objetivo assegurar aqueles
que nao puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidades educacionais
apropriadas, por meio da continuidade dos estudos; observadas suas
especificidades e sera destinada aqueles que nao tiveram acesso ou continuidade
de estudos nos ensinos fundamental e médio na idade prépria e constituira
instrumento para a educagao e a aprendizagem ao longo da vida.

§ 1° Os sistemas de ensino assegurardo gratuitamente aos jovens e aos adultos,
que nao puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidades educacionais
apropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses,
condi¢des de vida e de trabalho, mediante cursos e exames.

§ 2° O Poder Publico viabilizara e estimulara o acesso e a permanéncia do
trabalhador na escola, mediante agdes integradas e complementares entre si.
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§ 3° A educacao de jovens e adultos devera articular-se, preferencialmente, com a
educacéo profissional, na forma do regulamento.

§ 4° Os sistemas de ensino manterdo cursos e exames supletivos, que
compreenderdao a base nacional comum do curriculo, habiltando ao
prosseguimento de estudos em carater regular.

§ 5° Os exames a que se refere este artigo realizar-se-ao:
| - no nivel de conclusdo do ensino fundamental, para os maiores de quinze anos;
Il - no nivel de conclusao do ensino meédio, para os maiores de dezoito anos.

§ 6° Os conhecimentos e habilidades adquiridos pelos educandos por meios
informais serao aferidos e reconhecidos mediante exames.

Subsec¢ao | — Da Educagao Em Tempo Integral

Art. 65. Na concepcao de Educacao em Tempo Integral o aluno permanece na
escola em jornada complementar a Matriz Curricular, visando ao seu

desenvolvimento global.

Subsecao Il - Da Educagao Especial

Art. 66. A Educagao Especial, numa perspectiva inclusiva, tem como objetivo
garantir atendimento adequado aos alunos com deficiéncia, TGD (Transtornos
Globais do Desenvolvimento), Altas Habilidades/Superdotagdo, visando ao
desenvolvimento de suas capacidades intelectuais, sociais, fisicas e afetivas, com

vistas ao exercicio da cidadania e da autonomia.

Capitulo Il - Dos Niveis Escolares e Das modalidades de Educagao e Ensino

Artigo 67. As Escolas Municipais, em conformidade com seu modelo de

organizacao, oferecerao a Educacgao Basica.
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Secao | - Da Educacao Basica

Artigo 68. A carga horaria e o numero de dias letivos seguem o disposto na
legislacéo especifica -Lei de Diretrizes e Bases da Educao Nacional Art. 24.

§1° A Educacédo Infantil se dard& em um minimo de 800 (oitocentas) horas,
distribuidas em 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar;

§2° O Ensino Fundamental sera de 1000 (mil) horas, distribuidas em 200
(duzentos) dias de efetivo trabalho escolar.

§3° Nas escolas que oferecem Educagdo em Tempo Integral, o Ensino
Fundamental sera de, no minimo 1600 (um mil e seiscentas) horas, distribuidas

em 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar.

Artigo 69. A Educacao Infantil sera organizada em grupos de acordo com as
faixas etarias, em consonancia com a data base vigente; considerando 1,5m? por
aluno, aindicagao CEE 173, de 05/02/2019 e deliberagdo CEE 166, de 2019, com
as seguintes denominagdes e recomendadas as seguintes proporgdes:

| — criangas de quatro meses a onze meses - 06 criangas/um adulto — Bercario |;

Il — criangas de um ano a um ano e onze meses - 08 criangcas/um adulto — Bergario
Il;

[l — criangas de dois anos a dois anos e onze meses - 12 criangas/um adulto -
Maternal I;

IV — criangas de trés anos a trés anos e onze meses - 15 criangas/um adulto -
Maternal Il;

V — criangas de quatro anos a quatro anos e onze meses - 18 criangas/um adulto-
PRE I;

VI — criangas de cinco anos a cinco anos a cinco anos e onze meses - 20

criancas/um adulto — PRE.
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Paragrafo Unico. Os numeros de alunos citados no caput deste artigo serdo
respeitados, salvo quando a demanda for maior que a oferta e respeitado e espaco

fisico das salas de aula e a legislagao vigente.

Artigo 70. O Ensino Fundamental serd organizado em nove anos, cabendo ao
municipio atender os cinco anos iniciais de estudo, respeitando o corte etario em
consonancia a legislagao vigente, na seguinte conformidade:

| — ciclo de Alfabetizacéo e Letramento - 1°, 2° e 3° anos;

Il — ciclo de Consolidagao da Aprendizagem - 4° e 5° anos;

[l — educacao de Jovens e Adultos - Anos iniciais.

§ 1°. As classes dos 1° e 2° anos deverao ser formadas com minimo de 20 (vinte)
alunos e o maximo de 25 (vinte e cinco) e do 3° ao 5° ano com o minimo de 25
(vinte e cinco) e o maximo de 30 (trinta) alunos, respeitando-se o minimo de 1m?
por aluno.

§ 2°. As classes da Educagao de Jovens e Adultos, ciclo |, deverdo ser formadas
com, no minimo, dezoito alunos.

§ 3° Os numeros de alunos citados nos paragrafos 1° e 2°, deverao respeitados,
salvo quando a demanda for maior que a oferta e respeitado e espaco fisico das
salas de aula e a legislagao vigente.

§ 4°. O numero de alunos para formagao de turmas nas escolas rurais devera ser

em conformidade a demanda.

Secao Il - Da Educacgao Especial

Art. 71. O atendimento especializado aos alunos com deficiéncia, TEA (Transtorno
do Espectro Autista), Altas Habilidades/Superdotacéo, dar-se-a em todos os niveis

e modalidades da educagao basica, atendidos pela Rede Municipal de Ensino.
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§ 1° Havera, quando necessario, servicos de apoio especializado, na escola
regular, para atender as peculiaridades da clientela de educagao especial.

§ 2° O atendimento educacional sera feito em classes, escolas ou servigos
especializados, sempre que, em funcédo das condicdes especificas dos alunos, ndo
for possivel a sua integragao nas classes comuns de ensino regular.

§ 3° A oferta de educacgao especial, dever constitucional do Estado, tem inicio na
faixa etaria de zero a seis anos, durante a educacéo infantil e estende-se ao longo
da vida.

§ 4° Arede de ensino assegura aos educandos com necessidades especiais:

| - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagao especificos,
para atender as suas necessidades;

Il - terminalidade especifica para aqueles que ndo puderem atingir o nivel exigido
para a conclusdao do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias, e
aceleracdo para concluir em menor tempo o0 programa escolar para os
superdotados;

lll - professores com especializacdo adequada em nivel médio ou superior, para
atendimento especializado, bem como professores do ensino regular capacitados

para a integracao desses educandos nas classes comuns.

Art. 72. O sistema municipal de ensino deve matricular os alunos elegiveis aos
servicos da educacao especial, ou seja, aqueles com deficiéncia, TEA (Transtorno
do Espectro Autismo), Altas Habilidades/Superdotacdo, nas classes comuns do
ensino regular e no Atendimento Educacional Especializado (AEE).

§1°. Fica autorizada flexibilizagdo de horario ao publico-alvo da Educacgéo Especial,
aos casos que dela necessitem, levando em consideragcdo a adaptag¢ao do aluno a
rotina escolar, ambiente, atividades e horario.

§2°. A andlise da necessidade deve ser feita pela equipe escolar: diretor,

coordenador pedagogico, familia e professores de AEE e/ou parecer médico.
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Art. 73. Os alunos que nao sao publico-alvo da Educacdo Especial, mas tém
necessidades educativas especiais, com dificuldades acentuadas de
aprendizagem, serdo atendidos em refor¢co escolar e encaminhados para
atendimento na Instituicdo conveniada ao Municipio para avaliagdo, atendimento e

apoio ao seu desenvolvimento educacional.

Art. 74. A acessibilidade dos alunos com deficiéncia ou mobilidade reduzida deve
ser garantida pela escola, mediante ag¢des previstas no seu Projeto Politico

Pedagdgico, nos termos da legislagéo vigente.

Capitulo Il - Do Curriculo

Art. 75. Os Curriculos dos cursos dos diferentes niveis e modalidades de ensino
compreendem componentes curriculares, conteudos, temas de estudo, atividades,
programas, projetos, metodologias e abordagens pedagdgicas. (constantes da
Deliberagcdo CEE 169/19, homologada pela Resolugdo SEDUC de 06/08/19)

Art. 76. A Educacado Infantii devera garantir os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento elencados pela Base Nacional Comum Curricular: conviver,
brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se.

Paragrafo Unico. Considerando que as aprendizagens e o desenvolvimento das
criangcas tém como eixos estruturantes as interacbes e as brincadeiras, a
organizagao curricular devera ser constituida em cinco campos de experiéncias: O
eu, o outro e o0 nos; corpo, gestos e movimentos; tragos, sons, cores e formas;
escuta, fala, pensamento e imaginagao; espacgos, tempos, quantidades, relacdes e

transformacoes.
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Art. 77. O curriculo da Educacao Infantii tem como objetivo garantir a crianca
acesso a processos de apropriagao, renovacao e articulagao de conhecimentos e
aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a protegao, a saude,
a liberdade, a confianga, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a

interacdo com outras criangas.

Art. 78. Na transicdo da Educacgédo Infantii para o Ensino Fundamental a
organizagdao do Curriculo devera garantir a integracdo e continuidade dos
processos de aprendizagens dos alunos, evitando a fragmentacédo e a

descontinuidade do trabalho pedagdgico.

Art. 79. O curriculo do Ensino Fundamental sera formado por uma Base Nacional
Comum Curricular, a ser complementada pelas especificidades culturais locais na
parte diversificada. Devera abranger obrigatoriamente as seguintes areas de
conhecimento e seus componentes curriculares:

| — Linguagens (Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa, Arte, Educacéo Fisica);

Il — Matematica;

[l — Ciéncias da Natureza (Ciéncias);

IV — Ciéncias Humanas (Geografia e Historia);

V — Ensino Religioso.

§1° Na Educacéao de Jovens e Adultos, a Educagéao Fisica € componente curricular
obrigatdrio, sendo sua pratica facultativa ao aluno.

§2° Os componentes curriculares das areas das Ciéncias da Natureza e Ciéncias
Humanas apresentar-se-d0 de maneira integrada, para a oferta de ensino
fundamental na modalidade de Educacao de Jovens e Adultos.

§3° No Ensino Fundamental é obrigatorio o estudo da histéria e cultura afro-
brasileira e indigena, incluindo diversos aspectos da historia e da cultura que

caracterizam a formagdo da populacédo brasileira, a partir desses dois grupos
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étnicos, tais como o estudo da histéria da Africa e dos africanos, a luta dos negros
e dos povos indigenas no Brasil, a cultura negra e indigena brasileira e o negro e o
indio na formacédo da sociedade nacional, resgatando as suas contribuicbes nas
areas social, econbmica e politica, pertinentes a historia do Brasil.

§4° Os conteudos referentes a histéria e cultura afro-brasileira e dos povos
indigenas brasileiros serao ministrados interdisciplinarmente no ambito de todo o
curriculo escolar, em especial nas areas de arte, histéria e geografia e serdo
disciplinados por diretriz curricular da Rede Municipal de Ensino.

§5° O Ensino Religioso, de matricula facultativa, mediante formal consulta, é parte
integrante da formacéo basica do cidadao, assegurado o respeito a diversidade
cultural religiosa do Brasil, vedadas quaisquer formas de proselitismo.

§6° O Ensino Fundamental em Tempo Integral sera formado por uma Base
Nacional Comum Curricular, a ser complementada pelas especificidades culturais
locais. Devera abranger obrigatoriamente as seguintes areas e seus componentes
curriculares:

| — Linguagens (Lingua Portuguesa, Arte, Educacao Fisica);

Il — Matematica;

[l — Ciéncias da Natureza (Ciéncias);

IV — Ciéncias Humanas (Geografia e Historia);

V — Ensino Religioso;

VI — atividades complementares.

Art. 80. A Matriz Curricular com respectiva carga horaria, definida de acordo com a
legislacdo vigente, sera construida pela Secretaria Municipal de Educagéo e
homologada pela Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da Regi&o
de Pirassununga incluida no Projeto Politico Pedagdgico e no Plano Escolar das

Unidades Escolares municipais.
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Capitulo IV - Do Calendario Escolar

Art. 81. O calendario escolar, elaborado segundo diretrizes da Secretaria
Municipal de Educacédo, e homologada pela Dirigente Regional de Ensino da
Diretoria de Ensino da Regido de Pirassununga incluida no Projeto Politico
Pedagdgico e no Plano Escolar das Unidades Escolares municipais, € um
instrumento que deve indicar com precisao as atividades a serem desenvolvidas e

a época (dia, més e ano) de sua realizagao.

Art. 82. O calendario escolar deve conter as seguintes indicagdes:
| - quanto ao regime escolar:
a) datas de inicio e término: do ano letivo, dos bimestres e semestres letivos, das
férias e recesso escolar.
Il - quanto a organizagao didatica:
a) periodo de elaboragao do Plano de Escolar ,que sera anual;
b) periodo de avaliagdo dos planos, programas e projetos da escola;
c) comemoragdes, campanhas, passeios e excursdes;
d) periodos de Conselho de Classe.
[Il - quanto ao apoio educacional:
a) datas de reunides pedagogicas e das HTPCs;
b) reunides com pais ou responsaveis pelos alunos;
c) periodos destinados a formacgao continuada dos profissionais da educagao;

d) datas de reunides com o Conselho de Escola e instituicdes auxiliares.

Art. 83. Serdo considerados dias letivos os destinados as atividades regulares de
aula ou outras programacgdes didatico-pedagdgicas, desde que contem com a

participagao do corpo docente e a frequéncia comprovada dos alunos.
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§ 1°. Consideram-se como letivos os dias em que, com a presenca obrigatéria dos
estudantes e sob orientagdo dos professores, sejam desenvolvidas atividades
regulares de aula e outras programacgdes didatico-pedagogicas, na escola ou fora
dela, que visem a efetiva aprendizagem dos estudantes.

§ 2°. E vedada a realizacdo de eventos ou atividades que n&o estejam previstos na

programacao do calendario escolar.

Art. 84. As atividades de cunho pedagdgico, inerentes ao exercicio da fungéo
docente, quando realizadas em dias e/ ou horarios n&o incluidos na jornada
escolar dos estudantes, desde que previstas no calendario escolar, integram o
conjunto das incumbéncias do professor, conforme estabelece o artigo 13 da Lei
Federal — Lei de Diretrizes e Bases N° 9.394/96.

Paragrafo unico — O ndo comparecimento do docente, convocado pelo superior
hierarquico a realizar atividades a que se refere o “caput” deste artigo, acarretara

auséncia, conforme a legislagao pertinente.

Art. 85. Nao poderao ser encerrados os trabalhos escolares das classes que nao
completarem os minimos de duracido estabelecidos em termos de dias e horas

pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

Art. 86. O intervalo destinado ao recreio sera computado para fins de cumprimento

dos minimos exigidos quanto a duragao do periodo diario de aula.

Art. 87. As aulas previstas, bem como as demais atividades escolares somente
poderédo ser suspensas em decorréncia de situagdes ou fatos que justifiquem tal
medida, com a autorizacdo da Secretaria Municipal de Educacao e, posterior

reposi¢cao, conforme legislagao vigente.
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Paragrafo unico. Ficardo sujeitas a compensagao as aulas suspensas por

quaisquer motivos, para o devido cumprimento do periodo letivo.

Capitulo V — Do Projeto Politico Pedagégico e Plano Escolar

Art. 88. O Projeto Politico Pedagdgico das Escolas Municipais expressara as
diretrizes do processo de aprendizagem, definindo metas e tendo como referéncia

a sua realidade e a de seus alunos.

Art. 89. O Plano de Escolar, que € anual, expressara a estrutura organizacional
das Escolas Municipais referentes as instalagbes fisicas, equipamentos
disponiveis, recursos humanos, recursos financeiros, agrupamentos de alunos,
indice de evasdo e repeténcia, defasagem idade/ano e outros aspectos que se

fizerem necessarios.

Art. 90. O Diretor de Unidade Educacional é o responsavel pela coordenagao do
processo de construgao do Projeto Politico Pedagogico e do Plano Escolar,
criando condi¢des para a participacao efetiva de todos os profissionais envolvidos
no processo educativo. O Projeto Politico Pedagogico e o Plano Escolar serdao
elaborados em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educacdo. O Plano Escolar é o documento que traga o perfil da
escola, conferindo-lhe identidade propria, na medida em que contempla as
intengdes comuns de todos os envolvidos no processo educacional, norteia o
gerenciamento das agodes intraescolares e operacionaliza a Proposta Pedagogica.

§1° — O Plano Escolar tera duragao anual e contemplara, no minimo:
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| — identificagdo, caracterizacdo e organizacdo da unidade escolar, de sua
clientela, de seus recursos fisicos, materiais e humanos, bem como dos recursos
disponiveis na comunidade local,;

Il — objetivos da escola;

[l — objetivos de ensino;

IV — definicdo das metas a serem atingidas e das a¢des a serem desencadeadas;
V — planos dos cursos mantidos pela escola;

VI — planos de trabalho dos diferentes nucleos que compdem a organizagao
técnico-administrativa da escola;

VIl — critérios para acompanhamento, controle e avaliacdo da execucao do
trabalho realizado pelos diferentes atores do processo educacional.

§2° — Anualmente, serdo incorporados ao Plano Escolar anexos com:

| — agrupamento de alunos e sua distribuigado por turno, curso, série e turma;

Il — quadro de Horario das Aulas (manhé — tarde — noite);

[l — Calendario Escolar e demais eventos da escola (ano vigente) — homologado;
IV — horario de trabalho Administrativo — homologado — gestores e funcionarios;

V — escala de Férias — homologada — gestores e funcionarios (ano vigente);

VI — escala de Substituicdo do Diretor de Escola — homologada;

VII — organizagdo das horas de trabalho pedagdgico coletivo (HTPC), explicitando
o temario e o cronograma;

VIIl — AVCB da Unidade Escolar

IX — Plano de Interveng¢ao — Mediagao Escolar (ano vigente);

X — Plano de aplicagao dos recursos financeiros (ano vigente);

XI — Quadro curricular por curso e série — Matrizes Curriculares homologadas (ano
vigente);

XII — Quadro de Horario das Reunides da Equipe Gestora;

Xl — Ata da APM registrada em Cartorio;

XIV — Balancetes da APM (Trés mais recentes);
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XV — Comprovante de recarga de extintores;

XVI — Comprovante de desratizagdo, desinsetizagao, limpeza de caixa d’agua e
troca de filtros de bebedouros;

XVII — Projetos Diversos da escola;

XVIII — Projetos Especiais;

XIX — Relatdrio / Sintese dos resultados da autoavaliagao institucional;

XX — Composig¢ao do Conselho de Escola;

XXI| — Composi¢ado do Grémio Estudantil, se houver.

§3° O Plano de cada curso ministrado na escola tem por finalidade garantir a
organicidade e continuidade do curso, e contera:

| — Objetivos;

Il — Integragéo e sequéncia dos componentes curriculares;

[l — Sintese dos conteudos programaticos, como subsidio a elaboragdo dos
Planos de Ensino;

IV — Carga horaria minima do curso e dos componentes curriculares;

V — Plano de estagio profissional, quando for o caso.

VI — O Plano de Ensino, elaborado em consonéncia com o Plano de Curso
constitui documento da escola e do professor, devendo ser mantido a disposicao
da direg¢ao, Secretaria Municipal de Educacéao e supervisao de ensino.

§4° O Plano Escolar sera aprovado pelo Conselho de Escola.

Capitulo VI - Da Progressao Escolar

Art. 90. Nos trés primeiros anos iniciais do ensino fundamental, (1°, 2° e 3°
anos), a acao pedagdgica deve ter como foco a alfabetizacdo, a fim de garantir
amplas oportunidades para que os alunos se apropriem do sistema de escrita
alfabética de modo articulado ao desenvolvimento de outras habilidades de leitura

e de escrita e ao seu envolvimento em praticas diversificadas de letramentos,
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sendo nomeado como Ciclo de Alfabetizacao e Letramento, considerado um bloco
pedagodgico ndo passivel de interrupgao, com a finalidade de garantir a todos o

acesso, a permanéncia € O SuUCessO.

Art. 91. Nos 4° e 5° anos iniciais, do Ensino Fundamental, a progressédo do
conhecimento ocorre pela consolidagao das aprendizagens anteriores e pela
ampliacdo das praticas de linguagem e da experiéncia estética e intercultural das
criangas, considerando tanto seus interesses e suas expectativas quanto ao que
ainda precisam aprender.

§1°. Ampliam-se a autonomia intelectual, a compreensdo de normas e o0s
interesses pela vida social, o que lhes possibilita lidar com sistemas mais amplos,
que dizem respeito as relagdes dos sujeitos entre si, com a natureza, com a
historia, com a cultura, com as tecnologias e com o0 ambiente.

§2°. Sendo nomeado como ciclo de consolidagcdo das aprendizagens, considerado
um bloco pedagogico ndo passivel de interrupgdo, com a finalidade de garantir o
pleno desenvolvimento dos estudantes, garantindo a todos o acesso, a
permanéncia € 0 sucesso.

§3° A verificacdo do rendimento escolar do aluno para fins de progressao se dara
no final de cada ciclo, 3° ano e 5° ano e decorrera da avaliacdo do processo
educativo realizado ao longo do ciclo e da apuragdo da assiduidade. Nos demais
anos escolares, os estudantes terdo o direito a continuidade dos estudos e a
garantia de condigdes para atingirem os objetivos propostos para o ciclo, sem
interrupgéo no processo de aprendizagem.

§4° Os estudantes que nao alcangarem os objetivos propostos ao final de cada
ciclo, serao classificados regularmente no ano final do ciclo e matriculados
obrigatoriamente no programa de recuperagcao paralela intensiva, para
atendimento suplementar no processo de aprendizagem, em uma modalidade

continua de recuperagao.
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Capitulo VII — Das Atividades no Contraturno

Art. 92. Visando ampliar a jornada escolar, as Escolas Municipais poderao
desenvolver atividades no contraturno:

| — recuperacgao paralela e orientagao de estudos;

Il — organizagao e utilizacdo de salas ambiente, de multimeios, de leitura e
laboratérios, grupos de estudo e pesquisa;

[l — cultura, esporte e lazer;

IV — outros projetos de interesse da comunidade;

Paragrafo Unico. As atividades no contraturno, integradas aos objetivos da
Escola, serdo planejadas e desenvolvidas por profissionais da escola ou por
programas especificos na forma de convénio, devendo ser apreciados pela

Secretaria Municipal de Educacéao e aprovados nos termos das normas vigentes.
Capitulo VIIl - Do Agrupamento de Alunos
Art. 93. Os alunos serdo agrupados em classes, considerando-se o corte etario
pela data-base nos termos da legislacao vigente.
Secao | — Da Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Educacao de Jovens e
Adultos
Art. 94. As classes de Educacgao Infantil, Ensino Fundamental e Educacdo de

Jovens e Adultos — EJA deverdo ser formadas, de acordo com a capacidade do

espaco fisico, dentro das normas sanitarias, nos termos da legislagao vigente.
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Secgao Il - Da Educacao Especial

Art. 95. O Atendimento Educacional Especializado (AEE) devera respeitar as
especificidades de cada aluno, podendo ser individual, em dupla ou agrupamento
produtivo; em conformidade com a legislagao vigente; maxime as Leis Federais
n° 8.069, de 1307/1990, e n°® 13.146, de 06/07/2015.

TiTULO VII
DO PROCESSO DE AVALIAGAO

Capitulo | — Da Avaliagao Institucional

Art. 96. A avaliacdo da escola quanto a sua estrutura, organizagao, funcionamento
e impacto sobre a situacdo do processo de ensino e aprendizagem, constitui um
dos elementos fundamentais para a reflexdo e transformacgao da pratica escolar e

tem como objetivo principal o aprimoramento da aprendizagem.

Art. 97. A sintese dos resultados das diferentes avaliacbes institucionais sera
consubstanciada em relatérios, a serem apreciados pelo Conselho de Classe/Ano,
norteando os momentos de planejamento e acompanhamento.

Paragrafo unico. A escola, como organizagcdo aprendente, sera avaliada pela
Secretaria Municipal de Educacéao, e pela autoavaliagdo do coletivo da unidade

escolar.

Art. 98. A avaliacio institucional sera anual, elaborada pelos especialistas em
Educacéao (Diretor e Coordenador Pedagdgico) e pelos Professores, com vistas a
avaliar a escola em fungao do aprimoramento pedagdgico curricular e da qualidade

do ensino.
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§ 1°. Depois de elaborada, a Avaliagdo Anual devera ser aprovada pelo Conselho
de Escola e os resultados deverao ser encaminhados ao Secretaria Municipal de
Educacao.

§ 2°. As avaliagcbes anuais deverao fundamentar o Plano de Escolar.
Capitulo Il - Da Avaliagao do Processo Ensino-Aprendizagem

Art. 99. A avaliagdo como parte integrante dos processos de ensino e de
aprendizagem devera ocorrera de forma processual e continua, tendo como
premissa a mensuracao do desenvolvimento de competéncias compreendidas
como a soma de conhecimentos, habilidades, atitudes e valores estabelecendo
mecanismos que assegurem:

| — avaliagao interna da aprendizagem deve ser realizada pela prépria Unidade
Escolar;

Il — avaliagdo externa, elaborada e organizada por érgdo Municipal, Estadual ou
Federal;

[l — atividades de recuperacgéo ao longo do processo de ensino e aprendizagem;
IV — indicadores de desempenho;

V — controle de frequéncia;

Art. 100. A avaliacdo interna tera como objetivo:

| — diagnosticar e registrar os progressos e dificuldades dos alunos, com a
finalidade de promover boas intervengdes pedagdgicas;

Il — orientar as atividades de replanejamento para atender o desenvolvimento das
competéncias;

[Il — fundamentar as decisdes do Conselho de Classe;
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IV — contribuir com a utilizagdo de processos de avaliacdo adequados ao
desenvolvimento dos alunos que apresentam defasagem pedagdgica, em
consonancia com o Projeto Politico Pedagogico da Escola;

V — possibilitar que o aluno autoavalie sua aprendizagem.

Paragrafo unico. A avaliagao interna sera composta por:

| — verificacdo da aprendizagem através de, no minimo, dois instrumentos de

avaliacao;

Il — observagao sistematica através de fichas de acompanhamento, portfélios ou
outras formas de registro;

[Il — na avaliacao, os aspectos qualitativos devem se sobrepor aos quantitativos.

Art. 101. A avaliagdo externa, organizada pelos 6rgaos competentes, em
momentos especificos, sera diagndstica e tera por objetivo:

| — verificar e instrumentalizar o trabalho realizado em sala de aula;

Il —indicar defasagens no desenvolvimento das competéncias almejadas.

Il - oferecer indicadores comparativos de desempenho para a tomada de

decisdes no ambito da prépria escola e nas diferentes esferas da Rede Municipal.

Art. 102. A Unidade Escolar devera compartilhar os resultados da avaliagao

externa com o Conselho Escolar.

Capitulo lll — Da Avaliagcao na Educacgao Infantil

Art. 103. A avaliagdo ocorrera mediante o acompanhamento e registro do
desenvolvimento integral dos alunos sem o objetivo de promogao, mesmo para o
acesso ao Ensino Fundamental. A avaliacdo da aprendizagem consiste num
processo continuo, promovendo o desenvolvimento das competéncias,

habilidades, atitudes e valores esperados.
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§1° Para efeito da verificacdo do desempenho escolar e da frequéncia, o ano
letivo sera dividido em 4 (quatro) bimestres para analise e parecer do Conselho de
Classe;

§2° O relatorio individual das criangcas na faixa etaria de matricula obrigatéria
compora a documentagao a ser expedida na transferéncia da Unidade Escolar ou
na transicdo da educacao infantil para o ensino fundamental.

§3° A avaliacao diagnostica de escrita tem por principal objetivo realizar avaliagéo
institucional da educacgdo infantii na rede de ensino, ndo tendo -carater

classificatorio para os alunos nem tampouco para escolas.

Art. 104. A observacao critica e criativa das brincadeiras e interacdes das criangas
no cotidiano é o principal instrumento que o professor tem para acompanhamento
do trabalho pedagdgico e avaliagdo do desenvolvimento das criangas, de forma
coletiva e individual.

Paragrafo Unico - As observagdes sobre o desenvolvimento dos alunos deverdo
ser registradas em diferentes instrumentos, como relatérios, fotografias, desenhos,

albuns, entre outros, ao longo do periodo em diversificados momentos.

Capitulo IV — Da Avaliagao no Ensino Fundamental e EJA

Art. 105. No processo de avaliacdo o Professor devera registrar a sintese
bimestral do aproveitamento escolar, as dificuldades dos alunos e os
encaminhamentos propostos.

§1° Os resultados obtidos através da somatéria das notas das avaliagdes aferidas
e da observacao deverao compor a nota sintese do bimestre.

§2° Ao final de cada bimestre, apds analise do Conselho de Classe/Ano a nota

sintese do bimestre sera expressa numa escala numérica de zero a dez, em
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numeros inteiros, de acordo com os objetivos estabelecidos para cada ano de
estudo;

§3° Para os alunos com nota sintese inferior a 5 (cinco), o professor devera
registrar em instrumento proprio que fara parte do prontuario do aluno:

| —as competéncias e habilidades n&o assimiladas;

Il — as dificuldades de aprendizagem observadas;

Il — os encaminhamentos propostos para garantir a aprendizagem e
desenvolvimento de competéncias, previstos para a fase escolar.

§4° A sintese final anual por componente curricular sera obtida através da média
aritmética simples, das notas sinteses bimestrais que devera ser igual ou superior
a 5 (cinco).

§5° Os valores das nota sinteses bimestral e anual equivalerdo a niveis de
competéncias estabelecidos para cada fase de escolaridade.

§6° Para efeito da verificagcdo do desempenho escolar e da frequéncia do Ensino
Fundamental, o ano letivo sera dividido em 4 (quatro) bimestres.

§7° Na modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos, a verificagdo de
aprendizagem dos alunos se dara por, no minimo, dois diferentes instrumentos de
avaliacao.

§8° Nas escolas de Ensino Fundamental em Tempo Integral, os alunos terdo as
atividades complementares acompanhadas por sua frequéncia e o

desenvolvimento pedagdgico alcancado.

Art. 106. Os resultados do aproveitamento escolar serdo comunicados aos pais ou

responsaveis e, aos alunos maiores de 18 anos, ao término de cada bimestre.

Art. 107. As Unidades escolares terao a incumbéncia de:
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| — divulgar para pais e estudantes, no ato da matricula, as modalidades e
instrumentos de avaliagao utilizados, bem como os critérios de promociao e
retencao;

Il — manter a familia informada sobre o desempenho dos alunos;

[l — reconhecer o direito do aluno e da familia de discutir os resultados da
avaliagao, inclusive em instancias superiores a escola;

IV — assegurar que aos alunos com menor rendimento sejam oferecidas
condi¢des de ser devidamente atendidos ao longo do ano letivo;

V — prover estudos de recuperacdo, de preferéncia paralelos ao periodo letivo,
como determina a Lei n°® 9.394/96;

VI — atuar preventivamente de modo a evitar que os alunos faltem as aulas,
devendo a escola:

a) alertar os alunos e seus pais para a possibilidade de ndo aprovacédo daqueles
gue obtiverem um percentual inferior a 75% do total de horas letivas, mesmo se o
rendimento escolar dos mesmos for satisfatorio;

b) alertar a familia que o Ensino Fundamental é obrigatorio por Lei e de seu dever
de zelar para que seus filhos frequentem a instituicdo de ensino;

c) prever no Regimento Escolar os mecanismos de compensagéo de auséncias.
d) submeter seus alunos, mesmo os que nao tém frequéncia, a procedimentos de
reclassificacdo com base na competéncia, nos termos da Lei 9394/96, art. 23,
paragrafo 1°;

VIl — possibilitar a aceleragao de estudos quando ocorrer defasagem entre a idade
do aluno e a série que ele esta cursando;

VIII — possibilitar o avango nos cursos e nos anos mediante verificagdo do
aprendizado;

IX — possibilitar o aproveitamento de estudos concluidos com éxito.

§ 1°. O resultado final da avaliagdo feita pela escola, em consonéncia com o

Regimento Escolar, deve refletir o desempenho global do aluno durante o periodo
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letivo, no conjunto dos componentes curriculares cursados, com preponderancia
dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados obtidos durante
o periodo letivo sobre os da prova final, caso esta seja exigida , considerando as
caracteristicas individuais do aluno e indicando sua possibilidade de
prosseguimento de estudos .

§ 2°. Os resultados das diferentes avaliagbes de desempenho dos alunos,
realizadas em grupo ou individualmente durante todo o periodo letivo, devem ser
registradas em documento proprio nos termos da proposta pedagogica da escola
e do Regimento Escolar.

§ 3°. A escola devera reunir Conselho de Classe, com a finalidade de decidir a
conveniéncia pedagodgica de retencdao ou promogéo de alunos .

§ 4°. O resultado final da avaliagcdo de que trata o caput deste artigo sera
registrado em documento préprio, disponibilizado em data e plataforma
previamente comunicados e devidamente conhecidos pelos alunos e seus
responsaveis, ou entregue aos mesmos.

§ 5° No inicio de cada periodo letivo, a escola comunicara aos alunos e seus
responsaveis legais:

| — o calendario escolar, com informagdes sobre o direito de pedido de
reconsideragdo ou recurso, nos termos do Regimento, incluindo prazos e
procedimentos;

I — o fato de que tais pedidos serdo apenas considerados, caso o aluno
interessado mantenha-se matriculado na escola em questao.

§ 6°. Apds cada avaliagdo, o aluno, ou seu representante legal, que dela
discordar, podera apresentar pedido de reconsideragao junto a dire¢do da escola,
nos termos da legislagao vigente.

§ 7°. O pedido devera ser protocolado na escola em até 05 dias da divulgacao dos

resultados.
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§ 8°. A direcao da Unidade Educacional, para decidir, devera ouvir o Conselho de
Ano/Série ou 6rgado colegiado que tenha regimentalmente essa atribuicao,
atendidas as seguintes condigoes:

| — o Conselho de Ano/Série ou o0 6rgao colegiado sera constituido por professores
do aluno e integrantes da equipe pedagodgica,;

Il — a decisdo do Conselho devera ser registrada em Ata.

§ 9° A deciséo da diregédo sera comunicada ao interessado no prazo de 10 dias.

§ 10°. A n&o manifestacdo da direcdo no prazo previsto no paragrafo anterior,
implicara o deferimento do pedido.

§ 11°. O prazo a que se refere o § 9° ficara suspenso no periodo de férias e de
recessos escolares.

§ 12°. Da decisao da diregao da escola ndo cabera recurso.

Art. 108. O aluno, ou seu representante legal, que discordar do resultado final das
avaliagbes, podera apresentar pedido de reconsideragdo junto a direcdo da
escola, nos termos da legislagao vigente.

§ 1°. O pedido devera ser protocolado na escola em até 10 dias da divulgagéao dos
resultados.

§ 2° A direcdo da escola, para decidir, devera ouvir o Conselho de
Classe/Ano/Série ou o orgado colegiado que tenha regimentalmente essa
atribuicdo, atendidas as seguintes condigdes:

I — o Conselho de Ano/Série ou o0 6rgao colegiado sera constituido por professores
do aluno e integrantes da equipe pedagodgica;

Il - a decisdo do Conselho devera ser registrada em Ata.

§ 3°. A decisdo da diregdo sera comunicada ao interessado no prazo de 10 dias.

§ 4°. A ndo manifestacdo da direcdo no prazo estabelecido facultara ao

interessado impetrar recurso diretamente a respectiva Diretoria de Ensino.
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§ 5° O prazo a que se refere o § 3° ficara suspenso nos periodos de férias e de

recessos escolares.
TITULO VIII
DA ORGANIZAGAO DA VIDA ESCOLAR
Capitulo | — Da Caracterizagao

Art. 109. A organizagao da vida escolar implica um conjunto de normas que visam
garantir o acesso, a permanéncia, 0 sucesso, a progressado e a regularidade da

vida escolar do aluno.
Capitulo Il - Das Formas de Ingresso, Classificagao e Reclassificagao

Art. 110. Matricula € o ato formal que vincula o educando a escola, conferindo-lhe

a condicao de aluno.

Art. 111. A matricula na Educacgao Infantil é facultativa para as criancas de 0 a 3
anos e onze meses de idade e obrigatoria para criangas de 4 anos a 5 anos e 11
meses de idade.

Paragrafo unico. A matricula obrigatéria de que trata o caput deste artigo

respeitara as normas especificas estabelecidas pela LBDN e SEDUC/SP.

Art. 112. A matricula na escola sera efetuada pelo pai ou responsavel legal,
observadas as diretrizes para atendimento da demanda escolar e os seguintes
critérios:

| — por ingresso, na Educacgéo Infantil, com base apenas na idade;
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Il — por ingresso, no 1° Ano do Ensino Fundamental, com base apenas na idade;

[l — por classificagao ou reclassificagao, de acordo com os anos escolares de cada
ciclo - Ciclo de Alfabetizagdo e Letramento (1°, 2° e 3° anos) e Ciclo de
Consolidacéo das Aprendizagens (4° e 5° anos);

IV — o aluno s6 podera ser matriculado na modalidade de Educagéo de Jovens e

Adultos a partir de 15 anos de idade completos.

Art. 113. A classificacdo dos estudantes ocorrera conforme artigo 24, inciso Il da
Lei Federal n°®9.394 de 20/12/1996 e pelos artigos 111 e 112 deste regimento e:
| — por transferéncia, para candidatos de outras escolas do pais ou do exterior;

Il — pela idade, respeitada a data base estabelecida na legislagéo vigente.

Art. 114. A reclassificagdo definira o ano/série adequado ao prosseguimento do
percurso escolar do estudante, tendo como referéncia a correspondéncia
idade/ano/série e a avaliacdo de competéncias nas matérias da base nacional comum
do curriculo, ocorrera a partir de:

| — A avaliacdo de competéncias devera ser realizada, até 15 dias apds solicitacao
do interessado, por docente (s) da unidade escolar indicado (s) pelo Diretor da
unidade Educacional;

Il — solicitacdo do responsavel pelo aluno, mediante requerimento dirigido ao
Diretor da Escola;

[l — Os resultados das avaliacbes serdo analisados pelo Conselho de
Classe/Ano/Série, que indicara o ano/série em que o estudante devera ser
classificado, bem como a necessidade de eventuais estudos de adaptacao;

IV — parecer do Diretor;

V - - Para o estudante da propria escola, a reclassificacdo devera ocorrer, no

maximo, até o final do primeiro més letivo e, para o estudante recebido por
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transferéncia ou oriundo de pais estrangeiro, com ou sem documentagao
comprobatoria de estudos anteriores, em qualquer época do periodo letivo,

VI — analise dos documentos pela Secretaria Municipal de Educacéao, ratificando
ou retificando o despacho do Diretor;

VII - - O estudante somente podera avancar até o ultimo ano/série do nivel de
escolarizacao pretendido, observada a correlagcao idade/ano/série, devendo cursar
essa etapa letiva em sua integralidade.

§1° - O processo de reclassificagdo de alunos devera ser registrado em livro ata
especifico, no sistema de informatizacédo e arquivado no prontuario do aluno, tera
como fundamento a legislacéo vigente no sistema estadual de ensino.

§ 2° - é vedada, ainda, a reclassificagdo aos estudantes matriculados na Educacgao
de Jovens e Adultos - EJA, por se tratar de modalidade de ensino voltada a publico

especifico.

Capitulo lll — Da Frequéncia e Compensacao de Auséncias

Art. 115. As auséncias do aluno poderao ser justificadas ou injustificadas.

§1° As faltas legalmente justificadas sdo aquelas previstas em lei, como as
motivadas por doenga infectocontagiosa comprovada por atestado meédico; morte
em familia, etc.

§2° As faltas injustificadas sdo aquelas que nao estao previstas em legislacao,
diferente das do paragrafo anterior.

§3° Para todo tipo de falta do aluno que ultrapasse o limite 20% (vinte por cento)
do total de aulas dadas ao longo de cada més letivo, serdo promovidas ag¢des de
compensacao das auséncias, como também das pedagodgicas, daquilo que o
discente perdeu em termos de atividades, licdes e outras, no periodo da auséncia.

§4° A orientagdo sobre esta compensacgéo deve ser registrada no diario de classe

pelo professor e, devidamente arquivada no prontuario do aluno.
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§5° A compensacdo pedagodgica ndo exime a Escola de adotar as medidas
previstas no Estatuto da Crianca e do Adolescente, e nem a familia do aluno de

justificar suas faltas.

Art. 116. O controle de frequéncia sera efetuado sobre o total de horas letivas,

exigida a frequéncia minima de 75% para promog¢ao no Ensino Fundamental.

Art. 117. O controle de frequéncia, na Educagao Infantil, sera efetuado sobre o

total de horas letivas, exigida a frequéncia minima de 60%.
Capitulo IV — Da Expedicao de Documentos da Vida Escolar

Artigo 118. Cabe ao diretor da Unidade Escolar expedir e assinar Histéricos
Escolares, declaragdes de conclusdo de ano/termo com especificacbes que
assegurem a regularidade, continuidade e a autenticidade da vida escolar dos

alunos, em conformidade com a legislac&o vigente.

Artigo 119. A escrituragdo e o arquivamento dos documentos escolares tém por
finalidade assegurar, a qualquer tempo:

| — a identidade de cada aluno;

Il — a regularizagao de seus estudos;

Il — a autenticidade de sua vida escolar.

Artigo 120. Os atos escolares poderdo ser memorizados através de
informatizacdo e acondicionados em relatérios e arquivos, garantindo as suas

caracteristicas e a autenticidade de registros.

TITULO IX
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DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 121. A escola mantera a disposigao dos pais e alunos copia do Regimento
Comum das Escolas Municipais de Pirassununga/SP e do Projeto Politico

Pedagdgico no site da Secretaria Municipal de Educacéo.

Artigo 122. Os casos omissos e ndo previstos neste Regimento serdo decididos
pela autoridade competente a luz da legislacao vigente.

Artigo 123. Incorporam-se ao Regimento Comum das Unidades Escolares da
Administragao Municipal as disposi¢gdes supervenientes de determinagdes legais

ou normas baixadas pelos 6rgaos competentes.

Artigo 124. Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacgao.

Pirassununga, SP, janeiro 2024.

Olga Cristina Zaninetti
Secretaria Municipal de Educagao
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DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
PIRASSUNUNGA

Portaria da Dirigente Regional de Ensino de 06 de
fevereiro de 2024.

Dispbe sobre aprovacao de Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino de Prassununga, confor-
me as competéncias que Ihe sdo conferidas pelo Deceto n®
64.187/2019, com fundamento na Lei Federal n® 9.39%4/96,

Deliberacao CEE n"10/97, Indicacao 997, com fundamento na
Deliberacao CEE 144/2016 e Deliberacdo CCE n*155M16, Deli-
beracao CEE n® 161/2018, Lei n” 13.4152017, Delberacao CEE
n* 186/2020 Resolugdo n® 6921 e do que consta do processo :
54/0070/2004, expede a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o novo Regimento Escolar das
Escolas Municpais de Prassununga - SP - SP, que prevalecera
sobre o antenior.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino — Regido de Pirassununga,
responsavel pela Supervisdo do Estabelecimento de Ensino,
2elara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolag objeto desta Portaria.

Artigo 3* - Esta Portaria entrara em vigor a partr da data

de sua publicacdo.
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